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Anexa 11
Nr. inregistrare UVT2026-080100/29.09.2026

ANUNT DE SELECTIE ECHIPA DE PROIECT FINANTAT DIN FONDURI EUROPENE
NERAMBURSABILE SI/SAU PRIN MECANISMUL DE REDRESARE SI REZILIENTA

Universitatea de Vest din Timisoara anunta:

Organizarea unei proceduri de selectie a echipei de proiect pentru proiectul Profesionisti reflexivi
- colaborativi: un sistem integrat de activitati de invatare la locul de munca si complementare,
fundamentat pe principiile integrarii teoriei cu practica si utilizarii dovezilor in procesul de decizie
care este contractat si se afla in implementare, cu urmatoarele date de identificare:

Denumirea proiectului: Profesionisti reflexivi - colaborativi: un sistem integrat de activitati de
invétare la locul de munca si complementare, fundamentat pe principiile integrarii teoriei cu
practica si utilizarii dovezilor in procesul de decizie;

Programul : PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE;

ID Proiect: 311901

Numarul contractului de finantare: G2025-2493/17.01.2025;

Obiectivul general al cererii de finantare: Obiectivul general al proiectului consta in cresterea
calitatii programelor de studii tertiare In ceea ce priveste relevanta pentru piata muncii prin
integrarea la nivelul disciplinelor de practica din planurilor de Invatimant ale programelor de studii
de licenta si masterat a unui sistem de activitati de Tnvatare la locul de munca si activitati
complementare de formare si dezvoltare profesionald, fundamentat pe principiile integrarii teoriei
cu practica si utilizarii dovezilor n procesul de decizie care sa permita

formarea viitorilor profesionisti reflexivi — colaborativi;

Posturile pentru care se realizeaza selectia:

1. Postul Tehnician cercetare (TC) — Personal suport
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Calendarul de derulare a procesului de selectie a echipei de proiect:

Nr.crt. | Etapa Termene Locatie

1. Publicare anunt 30.09.2026 Avizier UVT, Site:
https://daip.uvt.ro/anunturi-selectie-
echipe-proiecte/;  e-mail  intern
personal UVT;

2. Perioada depunere dosar 01.10.2026 - | Dosarele de candidaturi se transmit

07.10.2026 ora | pe e-mail: practicarcl.project@e-
16 uvt.ro
3. Perioada evaluare dosare 08.10.2026 Sediul UVT
4. Afisare rezultate evaluare dosare 08.10.2026 pana | Site: https://daip.uvt.ro/anunturi-
in ora 14 selectie-echipe-proiecte/;  e-mailul
personal al candidatilor;
5. Perioadd  depunere  contestatii | 08.10.2026 de la | Contestatiile se transmit pe e-mail:
evaluare dosare ora 14 pana in practicarcl.project@e-uvt.ro
09.10.2026 ora
14
6. Solutionare contestatii 09.10.2026 pana | Site: https://daip.uvt.ro/anunturi-
rezultate finale evaluare dosare laora 16 selectie-echipe-proiecte/;  e-mailul
personal al candidatilor;

7. Perioada derulare interviuri 12.10.2026 Interviurile se vor derula online/fizic,
locatia fiind comunicata
participantilor prin intermediul e-
mailului

8. Afisare rezultate interviu 12.10.2026 Site: https://daip.uvt.ro/anunturi-
selectie-echipe-proiecte/;  e-mailul
personal al candidatilor;

9. Perioadd  depunere  contestatii | 13.10.2026 Contestatiile se transmit pe e-mail:

interviuri practicarcl.project@e-uvt.ro

10. Solutionare contestatii 13.10.2026 Site: https://daip.uvt.ro/anunturi-

rezultate finale interviuri selectie-echipe-proiecte/;  e-mailul
personal al candidatilor;

11. Afisare rezultate selectie 14.10.2026 Site: https://daip.uvt.ro/anunturi-
selectie-echipe-proiecte/;  e-mailul
personal al candidatilor;

12. Perioadd  depunere  contestatii | 15.10.2026 Contestatiile se transmit pe e-mail:

rezultate finale selectie practicarcl.project@e-uvt.ro

13 Solutionare contestatii 15.10.2026 Site: https://daip.uvt.ro/anunturi-

rezultate finale selectie

selectie-echipe-proiecte/;  e-mailul

personal al candidatilor;
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Dosarele de candidaturd se vor transmite pe e-mail la adresa practicarcl.project@e-uvt.ro, cu
mentiunea “In atentia d-nului/d-nei manager proiect, dosar candidaturd post Denumirea postului
in cadrul echipei proiectului cu titlul ~ Profesionisti reflexivi - colaborativi: un sistem integrat de
activitati de invatare la locul de munca si complementare, fundamentat pe principiile integrarii
teoriei cu practica si utilizarii dovezilor in procesul de decizie”

** Contestatiile se vor transmite pe e-mail la adresa practicarcl.project@e-uvt.ro, cu mentiunea “In
atentia d-nului/d-nei manager proiect, dosar candidatura post Denumirea postului in cadrul echipei
proiectului cu titlul: ” Profesionisti reflexivi - colaborativi: un sistem integrat de activitati de invatare
la locul de munca si complementare, fundamentat pe principiile integrarii teoriei cu practica Si
utilizarii dovezilor in procesul de decizie”

Urmatoarele Anexe fac parte integratd din prezentul anunt:

Anexa A. Continut dosar candidatura;

Anexa B. Descrierea detaliata a posturilor;

Anexa C. Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.
Anexa D. Criteriile de departajare

Contact: practicarcl.project@e-uvt.ro

Manager proiect,
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Anexa A Anunt selectie echipa proiect — Continut dosar candidatura
Nr. inregistrare UVT2026-080100/1/29.09.2026
CONTINUT DOSAR CANDIDATURA

Dosarele de candidaturd pentru posturile pentru care se realizeaza selectia in cadrul Programului
Educatie si Ocupare, Titlu proiect “Profesionisti reflexivi - colaborativi: un sistem integrat de
activitati de invatare la locul de munca si complementare, fundamentat pe principiile integrarii teoriei
cu practica si utilizarii dovezilor in procesul de decizie”, trebuie sd contind urmatoarele documente:

o Formularul tip al institutiei reprezentdnd cererea de inscriere adresatd conducatorului
autoritatii sau institutiei publice organizatoare;

o Scrisoare de intentie;

o Curriculum vitae in format Europass (scanat, intr-un singur document, in format pdf, semnat

pe fiecare pagina de catre titular);

o Documente justificative care atestd informatiile din CV (ex.: diplome de studii, certificate

formare, adeverinte de vechime etc.) scanate Intr-un singur document, in format pdf.; pe fiecare

pagina se mentioneaza ,,conform cu originalul” si se semneaza de cétre titular;

o) Carte de identitate (scanata, in format pdf., cu mentiunea ,,conform cu originalul” si semnatura

titularului);

o Cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care sa-1
facd incompatibil cu functia pentru care candideaza,

o Adeverintd medicald care sa ateste starea de sdnatate corespunzatoare eliberatd cu cel mult

6 luni anterior derularii selectiei de catre medicul de familie al candidatului sau de cétre unitatile

sanitare abilitate, sau declaratia pe proprie raspundere, cu obligatia de a completa dosarul de

candidatura cu adeverinta medicala cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a procesului

de selectie, daca este cazul,

*Dosarele de candidatura se vor transmite pe e-mail la adresa practicarcl.project@e-uvt.ro cu
mentiunea “Dosar candidaturd post Denumirea postului in cadrul echipei proiectului cu titlul: “”
Profesionisti reflexivi - colaborativi: un sistem integrat de activitati de invatare la locul de munca si
complementare, fundamentat pe principiile integrarii teoriei cu practica si utilizarii dovezilor in
procesul de decizie” in perioada 01.10.2026 -07.10.2026 ora 16.

Contact:

E-mail: practicarcl.project@e-uvt.ro

Manager proiect,
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Anexa B Anunt selectie echipa proiect - Descrierea detaliata a posturilor
Nr. inregistrare UVT2026-080100/2/29.09.2026

DESCRIEREA DETALIATA A POSTURILOR VACANTE iN CADRUL PROIECTULUI
FINANTAT DIN FONDURI EUROPENE NERAMBURSABILE SI/SAU PRIN
MECANISMUL DE REDRESARE SI REZILIENTA

In cadrul procedurii de selectie a echipei de proiect pentru proiectul Titlu: ”Profesionisti reflexivi -
colaborativi: un sistem integrat de activitdti de Invatare la locul de munca si complementare,
fundamentat pe principiile integrarii teoriei cu practica si utilizarii dovezilor in procesul de decizie”,,
Contract de finantare G2025-2493/17.01.2025, ID 311901, Program Educatie si Ocupare, care este
contractat, se organizeaza selectia pentru urmatoarele posturi:

1. Tehnician cercetare (TC) incadrat la personal suport — 1 post

Perioada: 4 luni
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 40 ore/luna
Educatie solicitata: studii superioare absolvite, minim nivel de masterat.
Experienta solicitatd (experienta profesionald specificd) minim 3 an in domeniul vizat de
competente solicitate
Competente solicitate:
o cunoastere avansata a softului SPSS, a Office 2024.
e participa la sedintele de lucru ale echipei de implementare a Sa.4.1. (dsigurarea calitdtii sistemul de
activitati de invatare prin actiuni de cercetare, dezvoltare si inovare);
e participa la colectarea datelor calitative sau cantitative aferente aplicarii instrumentelor de cercetare
utilizate 1n cadrul proiectului;
e pregateste bazele de date pentru redactarea rapoartelor intermediare (R20) si a celui final (R21);
furnizeaza grafice, tabele, date, analize statistice primare;
alte sarcini date de catre managerul de proiect.

Cerintele generale pe care trebuie sd le Indeplineascd membrii echipei de proiect pentru a fi selectati
in vederea constituirii echipei de proiect, sunt specificate in Contractul de finantare/Cererea de
finantare/ Ghidul Solicitantului - Conditii Generale/etc..

Manager proiect,
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Anexa C: - Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a candidaturilor

Nr. inregistrare UVT2026-080100/3/29.09.2026

CRITERII DE EVALUARE SI MODALITATEA DE IERARHIZARE A
CANDIDATURILOR

Sunt prezentate criterii si punctaje orientative, acestea putand fi adaptate in functie de necesitatea
fiecarui proiect.

Criterii de selectie Punctaj maxim
Curriculum Vitae, CI Criteriu de eligibilitate
si documente
justificative conform CV si documentele insotitoare trebuie sa respecte toate cerintele de intocmire
anunt a dosarului de candidaturd, conform prezentului anunt. Dosarele incomplete

vor fi respinse de catre comisie, fara drept de redepunere.

Scrisoarea de intentie 40 puncte, din care:

*Intelegerea conceptului de invatdmant centrat pe student — 15 puncte;
*Intelegerea modelului reflexiv — colaborativ — 15 puncte;

*alte argumente — 10 puncte.

Interviu 60 puncte

*compatibilitatea candidatului cu postul prin raportare la filosofia si strategia dg
implementare a proiectului (invatamantul centrat pe student, sustinut de
modelul reflexiv — colaborativ) — 15 puncte;

*compatibilitatea candidatului cu postul prin modalitatea in care acesta Intelege
rolul pe care il va avea 1n cadrul proiectului - 15 puncte;

*competente de implementare a proiectelor cu fonduri

nerambursabile — 10 puncte;

*comportament proactiv — 10 puncte;

*alte argumente — 10 puncte.

Total 100 puncte

*Daca vor fi stabilite probe de evaluare (interviu, proba scrisd), se va calcula media probelor propuse.

Manager proiect,
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Anexa D - Criteriile de departajare

Nr. inregistrare UVT2026-080100/4/29.09.2026

CRITERII DE DEPARTAJARE A CANDIDATURILOR

Sunt prezentate criterii departajare, acestea fiind modificate in functie de necesitatea fiecarui proiect.

Criterii de departajare Punctaj maxim/Ierarhizare
Numar de proiecte in care candidatul a activat *5
puncte/proiect
Numar de proiecte POCU/POSDRU in care candidatul a 5 puncte/proiect
facut parte ca si membru in echipa
Post similar sau echivalent ocupat in cadrul unui proiect 5 puncte/proiect

Manager proiect,
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Anexa 10

APROBAT

Catre

Conducerea Universitatii de Vest Timisoara

Subsemnatul(a) CNP
domiciliat(d) in localitatea jud./sector
strada nr. bloc  scara etaj ap , CI/BI seria
nr. eliberat de la data , e-
mail , telefon , vd rog sd-mi
aprobati Inscrierea la concursul pentru ocuparea postului de , din cadrul
proiectului din data de

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez ca am luat cunostinta de conditiile de desfasurare a concursului.

Cunoscand prevederile si si art. 4 pct. 2 11 art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in
ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si
de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce
priveste consimtadmantul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmatoarele:

- Imi exprim consimtamantul [ ]

- Nu Tmi exprim consimtdmantul [ ]
cu privire la transmiterea informatiilor si a documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare
indeplinirii atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solutionare a
contestatiilor si ale secretarului, in format electronic.

- Imi exprim consimtamantul [ ]

- Nu imi exprim consimtamantul [ ]
ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul
de integritate comportamentala pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatamant, sanatate sau protectie sociala, precum si din orice entitate publicd sau privata a carei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitafi sau alte
categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologica a
unei persoane, cunoscand cd pot reveni oricand asupra consimtdmantului acordat prin prezentul
formular.

- Imi exprim consimtimantul [ ]

- Nu imi exprim consimtamantul [. ]
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ca institutia organizatoare a concursului sa solicite organelor abilitate in conditiile legii extrasul de
pe cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscand cad pot reveni oricand asupra consimtadmantului
acordat prin prezentul formular.

Declar pe propria raspundere ca 1n perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinara/mi
s-a aplicat sanctiunea disciplinara ...........cccccceeeeveeennnenn. .

Declar pe propria raspundere, cunoscand prevederile cu privire la falsul art. 326 din Codul penal in
declaratii, ca datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Data Semnatura

Au fost demarate procedurile de scoatere la concurs a postului de din
cadrul Proiectului , acesta urmand a se desfasura in data de






