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Anexa 11 

 

Nr. înregistrare UVT2026-080100/29.09.2026 

 

ANUNȚ DE SELECȚIE ECHIPĂ DE PROIECT FINANȚAT DIN FONDURI EUROPENE 

NERAMBURSABILE ȘI/SAU PRIN MECANISMUL DE REDRESARE ȘI REZILIENȚĂ 

 

Universitatea de Vest din Timișoara anunță: 

 

Organizarea unei proceduri de selecție a echipei de proiect pentru proiectul Profesioniști reflexivi 

- colaborativi: un sistem integrat de activități de învățare la locul de muncă și complementare, 

fundamentat pe principiile integrării teoriei cu  practica și utilizării dovezilor în procesul de decizie 

care este contractat și se află în implementare, cu următoarele date de identificare:   

 

Denumirea proiectului: Profesioniști reflexivi - colaborativi: un sistem integrat de activități de   

învățare la locul de muncă și complementare, fundamentat pe principiile integrării teoriei cu  

practica și utilizării dovezilor în procesul de decizie; 

Programul : PROGRAMUL EDUCAȚIE ȘI OCUPARE; 

ID Proiect:   311901 

Numărul contractului de finanțare: G2025-2493/17.01.2025; 

Obiectivul general al cererii de finanțare: Obiectivul general al proiectului constă în creșterea 

calității programelor de studii terțiare în ceea ce privește relevanța pentru piața muncii prin  

integrarea la nivelul disciplinelor de practică din planurilor de învățământ ale programelor de studii  

de licență și masterat a unui sistem de activități de învățare la locul de muncă și activități  

complementare de formare și dezvoltare profesională, fundamentat pe principiile integrării teoriei  

cu practica și utilizării dovezilor în procesul de decizie care să permită 

formarea viitorilor profesioniști reflexivi – colaborativi; 

 

Posturile pentru care se realizează selecția:  

 

 

1. Postul Tehnician cercetare (TC) – Personal suport   
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Calendarul de derulare a procesului de selecție a echipei de proiect:  

 

Nr.crt.  Etapă Termene Locație 

1. Publicare anunț 30.09.2026 Avizier UVT, Site: 

https://daip.uvt.ro/anunturi-selectie-

echipe-proiecte/; e-mail intern 

personal UVT;  

2. Perioada depunere dosar 01.10.2026 -

07.10.2026 ora 

16 

Dosarele de candidatură se transmit 

pe e-mail: practicarcl.project@e-

uvt.ro 

3. Perioada evaluare dosare 08.10.2026 Sediul UVT 

4. Afișare rezultate evaluare dosare 08.10.2026 pana 

in ora 14 

Site: https://daip.uvt.ro/anunturi-

selectie-echipe-proiecte/; e-mailul 

personal al candidaților; 

5. Perioadă depunere contestații 

evaluare dosare 

08.10.2026 de la 

ora 14 pana in 

09.10.2026 ora 

14 

Contestațiile se transmit pe e-mail: 

practicarcl.project@e-uvt.ro 

6. Soluționare contestații și afișare 

rezultate finale evaluare dosare 

09.10.2026 pana 

la ora 16 

Site: https://daip.uvt.ro/anunturi-

selectie-echipe-proiecte/; e-mailul 

personal al candidaților; 

7. Perioada derulare interviuri 12.10.2026 Interviurile se vor derula online/fizic, 

locația fiind comunicată 

participanților prin intermediul e-

mailului 

8. Afișare rezultate interviu 12.10.2026 Site: https://daip.uvt.ro/anunturi-

selectie-echipe-proiecte/; e-mailul 

personal al candidaților; 

9. Perioadă depunere contestații 

interviuri 

13.10.2026 Contestațiile se transmit pe e-mail: 

practicarcl.project@e-uvt.ro 

10. Soluționare contestații și afișare 

rezultate finale interviuri 

13.10.2026 Site: https://daip.uvt.ro/anunturi-

selectie-echipe-proiecte/; e-mailul 

personal al candidaților; 

11. Afișare rezultate selecție  14.10.2026 Site: https://daip.uvt.ro/anunturi-

selectie-echipe-proiecte/; e-mailul 

personal al candidaților; 

12. Perioadă depunere contestații 

rezultate finale selecție 

15.10.2026 Contestațiile se transmit pe e-mail: 

practicarcl.project@e-uvt.ro 

13 Soluționare contestații și afișare 

rezultate finale selecție 

15.10.2026 Site: https://daip.uvt.ro/anunturi-

selectie-echipe-proiecte/; e-mailul 

personal al candidaților; 
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Dosarele de candidatură se vor transmite pe e-mail la adresa practicarcl.project@e-uvt.ro, cu 

mențiunea “În atenția d-nului/d-nei manager proiect, dosar candidatură post Denumirea postului 

în cadrul echipei proiectului cu titlul ” Profesioniști reflexivi - colaborativi: un sistem integrat de 

activități de învățare la locul de muncă și complementare, fundamentat pe principiile integrării 

teoriei cu practica și utilizării dovezilor în procesul de decizie” 

 

** Contestațiile se vor transmite pe e-mail la adresa practicarcl.project@e-uvt.ro, cu mențiunea “În 

atenția d-nului/d-nei manager proiect, dosar candidatură post Denumirea postului în cadrul echipei 

proiectului cu titlul: ” Profesioniști reflexivi - colaborativi: un sistem integrat de activități de învățare 

la locul de muncă și complementare, fundamentat pe principiile integrării teoriei cu practica și 

utilizării dovezilor în procesul de decizie” 

 

Următoarele Anexe fac parte integrată din prezentul anunț: 

Anexa A. Conținut dosar candidatură;  

Anexa B. Descrierea detaliată a posturilor; 

Anexa C. Criteriile de evaluare și modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.  

Anexa D. Criteriile de departajare 

Contact: practicarcl.project@e-uvt.ro  

 

Manager proiect, 
Prof. univ. dr. habil. Marian D. ILIE 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:practicarcl.project@e-uvt.ro
mailto:practicarcl.project@e-uvt.ro
mailto:practicarcl.project@e-uvt.ro
Andrei Tarabic
Rectangle



 

 

 

 

 

                                                                                               MINISTERUL EDUCAŢIEI ȘI CERCETĂRII  
..IȘȘI CERCETĂRII 

 UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMIȘOARA. 
 
  

 

Anexa A Anunț selecție echipă proiect – Conținut dosar candidatură 

 

Nr. înregistrare UVT2026-080100/1/29.09.2026 

 

CONȚINUT DOSAR CANDIDATURĂ 

 

Dosarele de candidatură pentru posturile pentru care se realizează selecția în cadrul Programului 

Educație și Ocupare, Titlu proiect ”Profesioniști reflexivi - colaborativi: un sistem integrat de 

activități de învățare la locul de muncă și complementare, fundamentat pe principiile integrării teoriei 

cu practica și utilizării dovezilor în procesul de decizie”, trebuie să conțină următoarele documente: 

 

o Formularul tip al instituției reprezentând cererea de înscriere adresată conducătorului 

autorității sau instituției publice organizatoare;  

o Scrisoare de intenție; 

o Curriculum vitae în format Europass (scanat, într-un singur document, în format pdf, semnat 

pe fiecare pagină de către titular); 

o Documente justificative care atestă informațiile din CV (ex.: diplome de studii, certificate 

formare, adeverințe de vechime etc.) scanate într-un singur document, în format pdf.; pe fiecare 

pagină se menționează „conform cu originalul” și se semnează de către titular; 

o Carte de identitate (scanată, în format pdf., cu mențiunea „conform cu originalul” și semnătura 

titularului); 

o Cazierul judiciar sau o declarație pe propria răspundere că nu are antecedente penale care să-l 

facă incompatibil cu funcția pentru care candidează;  

o Adeverință medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 

6 luni anterior derulării selecției de către medicul de familie al candidatului sau de către unitățile 

sanitare abilitate, sau declarația pe proprie răspundere, cu obligația de a completa dosarul de 

candidatură cu adeverința medicală cel mai târziu până la data desfășurării primei probe a procesului 

de selecție, dacă este cazul;  

 

*Dosarele de candidatură se vor transmite pe e-mail la adresa practicarcl.project@e-uvt.ro cu 

mențiunea “Dosar candidatură post Denumirea postului în cadrul echipei proiectului cu titlul: “ ” 

Profesioniști reflexivi - colaborativi: un sistem integrat de activități de învățare la locul de muncă și 

complementare, fundamentat pe principiile integrării teoriei cu practica și utilizării dovezilor în 

procesul de decizie” în perioada  01.10.2026 -07.10.2026 ora 16. 

Contact:  

E-mail: practicarcl.project@e-uvt.ro 

Manager proiect, 
Prof. univ. dr. habil. Marian D. ILIE 

 

mailto:practicarcl.project@e-uvt.ro
Andrei Tarabic
Rectangle



 

 

 

 

 

                                                                                               MINISTERUL EDUCAŢIEI ȘI CERCETĂRII  
..IȘȘI CERCETĂRII 

 UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMIȘOARA. 
 
  

 

Anexa B Anunț selecție echipă proiect - Descrierea detaliată a posturilor 

Nr. înregistrare UVT2026-080100/2/29.09.2026 

                           

DESCRIEREA DETALIATĂ A POSTURILOR VACANTE ÎN CADRUL PROIECTULUI 

FINANȚAT DIN FONDURI EUROPENE NERAMBURSABILE ȘI/SAU PRIN 

MECANISMUL DE REDRESARE ȘI REZILIENȚĂ 

 

În cadrul procedurii de selecție a echipei de proiect pentru proiectul Titlu: ”Profesioniști reflexivi - 

colaborativi: un sistem integrat de activități de învățare la locul de muncă și complementare, 

fundamentat pe principiile integrării teoriei cu practica și utilizării dovezilor în procesul de decizie”,, 

Contract de finanțare G2025-2493/17.01.2025, ID  311901, Program Educație și Ocupare, care este 

contractat, se organizează selecția pentru următoarele posturi: 

 

 

1. Tehnician cercetare (TC) încadrat la personal suport – 1 post 

Perioada: 4 luni 

Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 40 ore/lună 

Educație solicitată: studii superioare absolvite, minim nivel de masterat. 

Experiența solicitată (experiență profesională specifică) minim 3 an în domeniul vizat de 

competente solicitate 

Competențe solicitate:  

o cunoaștere avansată a softului SPSS, a Office 2024. 

Responsabilități și atribuții conform celor menționate în Cererea de finanțare (Fișa de post): 
● participă la ședințele de lucru ale echipei de implementare a Sa.4.1. (Asigurarea calității sistemul de 

activități de învățare prin acțiuni de cercetare, dezvoltare și inovare); 

● participă la colectarea datelor calitative sau cantitative aferente aplicării instrumentelor de cercetare 

utilizate în cadrul proiectului;  

● pregătește bazele de date pentru redactarea rapoartelor intermediare (R20) și a celui final (R21); 

● furnizează grafice, tabele, date, analize statistice primare; 

● alte sarcini date de către managerul de proiect.  

 

Cerințele generale pe care trebuie să le îndeplinească membrii echipei de proiect pentru a fi selectați 

în vederea constituirii echipei de proiect, sunt specificate în Contractul de finanțare/Cererea de 

finanțare/ Ghidul Solicitantului - Condiții Generale/etc.. 

                                                      

Manager proiect, 
Prof. univ. dr. habil. Marian D. ILIE 
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Anexa C: - Criteriile de evaluare și modalitatea de ierarhizare a candidaturilor  

 

Nr. înregistrare UVT2026-080100/3/29.09.2026 

 

 

CRITERII DE EVALUARE ȘI MODALITATEA DE IERARHIZARE A 

CANDIDATURILOR 

 

 

Sunt prezentate criterii și punctaje orientative, acestea putând fi adaptate în funcție de necesitatea 

fiecărui proiect. 

 

Criterii de selecție Punctaj maxim 

Curriculum Vitae, CI 

și documente 

justificative conform 

anunț 

Criteriu de eligibilitate 

 
CV și documentele însoțitoare trebuie să respecte toate cerințele de întocmire 

a dosarului de candidatură, conform prezentului anunț. Dosarele incomplete 

vor fi respinse de către comisie, fără drept de redepunere.  

 

Scrisoarea de intenție 

 

40 puncte, din care: 
*înțelegerea conceptului de învățământ centrat pe student – 15 puncte; 

*înțelegerea modelului reflexiv – colaborativ – 15 puncte; 

*alte argumente – 10 puncte.  

Interviu 60 puncte 
*compatibilitatea candidatului cu postul prin raportare la filosofia și strategia de 

implementare a proiectului (învățământul centrat pe student, susținut de 

modelul reflexiv – colaborativ) – 15 puncte; 

*compatibilitatea candidatului cu postul prin modalitatea în care acesta înțelege 

rolul pe care îl va avea în cadrul proiectului - 15 puncte; 

*competențe de implementare a proiectelor cu fonduri 

nerambursabile – 10 puncte; 

*comportament proactiv – 10 puncte; 

*alte argumente – 10 puncte. 

Total 100 puncte 

 

*Dacă vor fi stabilite probe de evaluare (interviu, probă scrisă), se va calcula media probelor propuse. 

 

 

Manager proiect, 
Prof. univ. dr. habil. Marian D. ILIE 
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Anexa D -  Criteriile de departajare 

 

Nr. înregistrare UVT2026-080100/4/29.09.2026 

 

 

CRITERII DE DEPARTAJARE A CANDIDATURILOR 

 

 

Sunt prezentate criterii departajare, acestea fiind modificate în funcție de necesitatea fiecărui proiect. 

 

Criterii de departajare Punctaj maxim/Ierarhizare 

Număr de proiecte în care candidatul a activat *5 

puncte/proiect 

Număr de proiecte POCU/POSDRU în care candidatul a 

făcut parte ca și membru în echipă 

5 puncte/proiect 

Post similar sau echivalent ocupat în cadrul unui proiect 5 puncte/proiect 

 

 

 

Manager proiect, 
Prof. univ. dr. habil. Marian D. ILIE 
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Anexa 10  

  

 APROBAT 

__________________________ 

 

Către 

 

 Conducerea Universității de Vest Timișoara 

  

 

 Subsemnatul(a) _______________________________ CNP _______________________ 

domiciliat(ă) în localitatea ________________________ jud./sector_______________________ 

strada ______________________ nr. ____ bloc ____ scara ____ etaj ____ ap ____, CI/BI seria 

_______ nr. ______________ eliberat de ______________________ la data  _______________, e-

mail _______________________________, telefon _________________________, vă rog să-mi 

aprobați înscrierea la concursul pentru ocuparea postului de __________________, din cadrul 

proiectului_______________________________ din data de ________________. 

 

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate. 

 

Menţionez că am luat cunoştinţă de condiţiile de desfăşurare a concursului. 

 

Cunoscând prevederile şi şi art. 4 pct. 2 11 art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al 

Parlamentului European şi al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protecţia persoanelor fizice în 

ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal şi privind libera circulaţie a acestor date şi 

de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protecţia datelor), în ceea ce 

priveşte consimţământul cu privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar următoarele: 

- Îmi exprim consimţământul [   ] 

- Nu îmi exprim consimţământul [   ] 

cu privire la transmiterea informaţiilor şi a documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare 

îndeplinirii atribuţiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de soluţionare a 

contestaţiilor şi ale secretarului, în format electronic. 

 

- Îmi exprim consimţământul [   ] 

- Nu îmi exprim consimţământul [   ] 

ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii certificatul 

de integritate comportamentală pentru candidaţii înscrişi pentru posturile din cadrul sistemului de 

învăţământ, sănătate sau protecţie socială, precum şi din orice entitate publică sau privată a cărei 

activitate presupune contactul direct cu copii, persoane în vârstă, persoane cu dizabilităţi sau alte 

categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizică sau evaluarea psihologică a 

unei persoane, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului acordat prin prezentul 

formular. 

- Îmi exprim consimţământul [   ] 

- Nu îmi exprim consimţământul [.  ] 
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ca instituţia organizatoare a concursului să solicite organelor abilitate în condiţiile legii extrasul de 

pe cazierul judiciar cu scopul angajării, cunoscând că pot reveni oricând asupra consimţământului 

acordat prin prezentul formular. 

 

Declar pe propria răspundere că în perioada lucrată nu mi s-a aplicat nicio sancţiune disciplinară/mi 

s-a aplicat sancţiunea disciplinară ................................. . 

 

Declar pe propria răspundere, cunoscând prevederile cu privire la falsul art. 326 din Codul penal în 

declaraţii, că datele furnizate în acest formular sunt adevărate. 

 

 

Data ____________                                                                         Semnătura ___________ 

 

 

 

 

Au fost demarate procedurile de scoatere la concurs a postului de ______________________ din 

cadrul Proiectului _______________________________, acesta urmând a se desfășura în data de 

_________________. 

 

 

 




