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Anunt Anexa 1
Numar de inregistrare: 99221/0-1/27.12.2024

ANUNT DE SELECTIE ECHIPA DE PROIECT DE DEZVOLTARE
INSTITUTIONALA
CU FINANTARE NERAMBURSABILA

Universitatea de Vest din Timisoara anunya:

Organizarea unei proceduri de selectie a echipei de proiect pentru proiectul de
dezvoltare institutionala cu finantare nerambursabild aflat in contractare.

Denumirea proiectului: Be the first, become your best!

ID proiect/Cod MySmis: 323824

Programul de finantare: PROGRAMUL EDUCATIE SI OCUPARE (PEO)

Prioritate: 6 — Prevenirea pardsirii timpurii a scolii si cresterea accesului si a
participarii grupurilor dezavantajate la educatie.

Obiectiv specific: ESO4.6 Promovarea accesului egal la educatie si formare de calitate
si favorabile incluziunii, precum si a absolvirii acestora, In special pentru grupurile
defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea timpurie, continuand cu educatia si formarea
generala si profesionala pana la invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul
pentru persoanele cu dizabilitati (FSE+).

Tip de actiune: 6.f.6. Interventii pentru cresterea accesului si a participdrii la
invatamantul tertiar, in special pentru grupurile subreprezentate.

Obiectivul general al proiectului:

Obiectivul general al proiectului vizeaza dezvoltarea si implementarea unui program
complex de sprijin, consiliere si orientare educationald si vocationala, activitdti didactice
remediale si suport financiar pentru 181 de elevi de la Colegiul National ,,Mircea Eliade” din
Resita si Liceul Tehnologic ,,Clisura Dunarii” Moldova Noua, respectiv pentru 200 de studenti
de la Universitatea de Vest din Timisoara, provenind din grupuri defavorizate si
subreprezentate, in vederea asigurdrii accesului si participarii la studii universitare de calitate.

Posturile pentru care se realizeaza selectia:
Asistent manager

Responsabil financiar

Responsabil achizitii publice

Expert grup tinta studenti — 4 posturi
Expert accesibilizare infrastructura

Expert consiliere studenti — 3 posturi
Expert suport implementare activitati
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8. Coordonator activitati educationale — 2 posturi

Calendarul de derulare a procesului de selectie a echipei de proiect:

Nr. crt. Termene Locatie
Perioada depunere dosar 30.12.2024, ora 13:00 — . R y

1. ’ * fi taliil ficat

complet 14.01.2025 pani la ora 14:00 Contofiieetatlorsrgcizeate majips

14.01.2025, ora 14:00 —
2. Peri 1 ;
erioada evaluare dosare 15.01.2025, ora 16:00
line, linkul t fit '
3. Interviu 16.01.2025 Online, linkul de c9ne9 are va fi transmis
candidatilor.

4. Anuntare rezultate 16.01.2025, pand ora 16.00 | Se vor transmite prin e-mail participantilor
5. Perioada contestatii 17.01.2025, pana la ora 12:00 | ** Conform detaliilor specificate mai jos
6. Anuntare rezultate finale | 17.01.2025, pana la ora 16:00 | Se vor transmite prin e-mail participantilor

* Dosarele de candidaturd se vor transmite pe e-mail la adresa bethefirst.project@e-
uvt.ro, cu mentiunea ,,Dosar candidatura post Denumirea postului in cadrul echipei proiectului
cu titlul Be the first, become your best!”.

** Contestatiile se vor transmite pe e-mail la adresa bethefirst.project@e-uvt.ro cu
mentiunea ,,Dosar contestatie post Denumirea postului in cadrul echipei proiectului cu titlul
Be the first, become your best!”.

Urmatoarele Anexe fac parte integratd din prezentul anunt:
Anexa A. Continut dosar candidatura;
Anexa B. Descrierea detaliata a posturilor;
Anexa C. Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.

Contact:
Adresa de e-mail: bethefirst.project@e-uvt.ro
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Anexa A: Anunt selectie echipa proiect — Continut dosar candidatura
Numar de inregistrare: 99221/0-1/27.12.2024

CONTINUT DOSAR CANDIDATURA

Dosarele de candidatura pentru posturile pentru care se realizeaza selectia in cadrul
proiectului Be the first, become your best!, proiect ce urmeaza a fi contractat, trebuie sa contina
urmatoarele documente:

o Scrisoare de intentie;

O Curriculum vitae in format Europass (scanat, intr-un singur document, in format .pdf,
semnat pe fiecare pagina de cétre titular);

o Documente justificative care atestd informatiile din CV (ex.: diplome de studii, certificate
formare, adeverinte de vechime etc.) scanate intr-un singur document, in format .pdf; pe fiecare
pagina se mentioneaza ,,conform cu originalul” si se semneaza de catre titular;

o Carte de identitate (scanatd, in format .pdf, cu mentiunea ,,conform cu originalul” si
semnatura titularului).

* Dosarele de candidaturad se vor transmite pe e-mail la adresa bethefirst.project@e-
uvt.ro cu mentiunea ,,Dosar candidatura post Denumirea postului in cadrul echipei proiectului
cu titlul Be the first, become your best!” in perioada 30.12.2024, ora 13:00 — 14.01.2025, pana
la ora 14:00.

Contact:
Adresa de e-mail: bethefirst.project@e-uvt.ro
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Anexa B: Anunt selectie echipa proiect - Descrierea detaliata a posturilor
Numar de Tnregistrare: 99221/0-1/27.12.2024

DESCRIEREA DETALIATA A POSTURILOR VACANTE iN CADRUL
PROIECTULUI CU FINANTARE NERAMBURSABILA DE DEZVOLTARE
INSTITUTIONALA

Tn cadrul procedurii de selectie a echipei de proiect pentru proiectul cu finantare
nerambursabild de dezvoltare institutionala Be the first, become your best!, proiect ce urmeaza
a fi contractat, se organizeaza selectia pentru urmatoarele posturi:

1. Post: Asistent manager
Perioada: 36 de luni
Pozitia in COR/Cod: 334303
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 35 de ore/luna
Responsabilitati si atributii:

e Ofera sprijin pentru activitatea de management;

e Participa la realizarea raportarilor proiectului;

e Verifica documentele pentru realizarea raportarilor;

e Comunica permanent cu echipa de proiect si verifica stadiul implementarii proiectului
si a realizarii raportarilor.

o Colecteaza rapoartele pe activitati si asigura arhivarea acestora;

e Colecteaza documentele justificative pe activitati si asigura arhivarea acestora;

o Participa la sedintele de proiect;

e Respectd procedurile interne legate de utilizarea aparaturii din dotarea proiectului
(softuri, internet, PC etc.);

e Nerealizarea corectd a sarcinilor si atributiilor stabilite si nerespectarea limitelor de
competenta, conform sarcinilor descrise si/sau deciziilor superiorilor, atrage
raspunderea disciplinard, materiala, civila sau penala, dupa caz;

o Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnica (cu exceptia concediului legal) a
corespondentei electronice sosite pe adresa institutionala de e-mail,

e Respectd Normele de Tehnica Sanatatii si Securitatii Muncii si P.S.I;

e Se obliga sa respecte prevederile Cartei UVT, Regulamentelor UVT si celorlalte
reglementdri In vigoare, aplicabile.

Competente si abilitati:

o Cunostinte utilizare PC, cunostinte utilizare navigatoare (browsere) internet, cunostinte
avansate de utilizare a programelor din pachetul Microsoft Office sau echivalent
(Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point), cunostinte de utilizare
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Adobe Reader, cunostinte de utilizare GMail, Google Drive & instrumentele
subsecvente;
o Cunoastere foarte bund a gramaticii si ortografiei limbii romane.
e Alte cerinte specifice:
- capacitate de analiza si sinteza, adaptare dinamica la sarcinile de serviciu, rezistenta la stres;
- spirit de initiativa;
- persoana responsabila si organizata;
- abilitati de comunicare;
- abilitati de lucru in echipa.
Experienta profesionala: minimum 5 ani.
Nivel studii: studii universitare absolvite.

2. Post: Responsabil financiar
Perioada: 36 de luni
Pozitia in COR/Cod: 263102
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 10 ore/luna
Responsabilitati si atributii:

e Responsabil de gestionarea si alocarea corecta a resurselor financiare necesare
implementarii proiectului;

o Réspunde de raportarea financiard in cadrul proiectului;

e Participa la activitdtile de raportare in cadrul proiectului;

o Participa la sedintele echipei de proiect.

o Gestioneaza si planifica bugetul proiectului impreuna cu managerul de proiect;

o Urmareste executia bugetard a proiectului;

e Realizeaza previziuni financiare;

e Realizeazd coordonarea financiara a proiectului, corelarea procedurilor de contabilitate;

o Realizeaza cererile de plata/ de rambursare din cadrul proiectului conform procedurilor
PEOQ;

e Respectd procedurile interne legate de utilizarea aparaturii din dotarea proiectului
(softuri, internet, PC etc.);

o Nerealizarea corectd a sarcinilor si atributiilor stabilite si nerespectarea limitelor de
competentd, conform sarcinilor descrise si/sau deciziilor superiorilor, atrage
raspunderea disciplinard, materiala, civila sau penala, dupa caz;

o Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnica (cu exceptia concediului legal) a
corespondentei electronice sosite pe adresa institutionald de e-mail;

e Respectd Normele de Tehnica Sanatatii si Securitatii Muncii si P.S.I;

e Se obligd sa respecte prevederile Cartei UVT, Regulamentelor UVT si celorlalte
reglementdri In vigoare, aplicabile.

Competente si abilitati:
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o Cunostinte utilizare PC, cunostinte utilizare navigatoare (browsere) internet, cunostinte
avansate de utilizare a programelor din pachetul Microsoft Office sau echivalent
(Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point), cunostinte de utilizare
Adobe Reader, cunostinte de utilizare GMail, Google Drive & instrumentele
subsecvente;

e Alte cerinte specifice:

- capacitate de analiza si sintezd, adaptare dinamica la sarcinile de serviciu, rezistenta la stres;
- spirit de initiativa;

- persoana responsabila si organizata;

- abilitati de comunicare;

- abilitati de lucru in echipa.

Experienta profesionalid: minimum 5 ani.

Nivel studii: studii universitare absolvite.

3. Post: Responsabil achizitii publice
Perioada: 36 de luni
Pozitia in COR/Cod: 214946
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 10 ore/luna * 36 luni; 360 ore total
Responsabilitati si atributii:

e Responsabil de realizarea achizitiilor;

e Realizeaza procedura de achizitie pentru toate achizitiile din cadrul proiectului;

e Comunica cu furnizorii selectati in urma procesului de achizitie;

e Se asigurd de incheierea contractelor de achizitie;

e Comunica cu furnizorii in etapa de derulare a contractului de furnizare servicii, produse;

« Intocmeste documentatia de atribuire a contractelor de achizitie;

o Participa la receptionarea produselor si serviciilor achizitionate;

o Finalizeaza procesul de achizitii;

e Raporteaza catre finantator achizitiile derulate in cadrul proiectului;

o Participa la sedintele de proiect;

e Respectd procedurile interne legate de utilizarea aparaturii din dotarea proiectului
(softuri, internet, PC etc.);

o Nerealizarea corecta a sarcinilor si atributiilor stabilite si nerespectarea limitelor de
competentd, conform sarcinilor descrise si/sau deciziilor superiorilor, atrage
raspunderea disciplinard, materiala, civila sau penald, dupa caz;

o Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnica (cu exceptia concediului legal) a
corespondentei electronice sosite pe adresa institutionald de e-mail;

e Respectd Normele de Tehnica Sanatatii si Securitatii Muncii si P.S.I;

e Se obligd sa respecte prevederile Cartei UVT, Regulamentelor UVT si celorlalte
reglementari in vigoare, aplicabile.
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Competente si abilitati:

o Cunostinte utilizare PC, cunostinte utilizare navigatoare (browsere) internet, cunostinte
avansate de utilizare a programelor din pachetul Microsoft Office sau echivalent
(Microsoft Word, Microsoft Excel, Microsoft Power Point), cunostinte de utilizare
Adobe Reader, cunostinte de utilizare GMail, Google Drive & instrumentele
subsecvente;

e Alte cerinte specifice:

- capacitate de analiza si sinteza, adaptare dinamica la sarcinile de serviciu, rezistenta la stres;
- spirit de initiativa;

- persoana responsabila si organizata;

- abilitati de comunicare;

- abilitati de lucru in echipa.

Experienta profesionala: minimum 5 ani.

Nivel studii: studii universitare absolvite.

4. Post: Expert grup tinta studenti — 4 pozitii
Perioada: 36 de luni
Pozitia in COR/Cod: 235104 expert invatamant
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 25 ore/luna * 36 luni; 900 de ore total
Responsabilitati si atributii:

e Realizeaza actiuni de identificare a GT de studenti prin analizarea profilurilor acestora
din platforma de admitere online a UVT si a aplicatiilor studentilor conform
Metodologiei de identificare si selecrie a grupului tinza;

e Realizarea actiuni de constituire a GT de studenti;

e Ofera sprijin 1n analiza nevoilor educationale si elaborarea/actualizarea programului de
sprijin individualizat pentru fiecare student din GT;

e Promoveazad importanta urmarii cursurilor unei institutii de Invatamant superior;

e Informeaza si monitorizeazd permanent GT pand la finalizarea proiectului prin
aplicarea si centralizarea rezultatelor chestionarelor pentru GT (monitorizarea
parcursului educational, progresului academic si satisfactiei studentilor prin
centralizarea prezentelor, chestionare de feedback, chestionare lunare);

o Participa la sedintele de monitorizare atat intre membrii echipei de proiect, cat si la
sedinte de grup cu studentii din GT;

e Organizeaza intdlniri de informare GT in cadrul Sdptdmanii de initiere ,,Bun venit la
UVT!” si prezentarea activitatilor de acomodare, orientare, integrare si sprijin de care
pot beneficia in cadrul proiectului;

o Identificad si adapteaza activitati la nevoile educationale ale GT in urma aplicarii
chestionarelor de evaluare preliminara si ale altor testari ale studentilor;
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e Monitorizeaza performanta academica a studentilor din GT si mentine comunicarea cu
cadrele didactice universitare care sustin activitati didactice remediale asupra
parcursului educational al GT;

o Identifica studentii din GT care vor beneficia de sustinerea cheltuielilor pentru masa si
acordarea de echipamente IT (laptopuri), prin analizarea documentelor justificative,
conform metodologiilor elaborate;

o Informeaza elevii care vor participa la programul de vizita ,,Descopera studentia la
UVT” pentru elevi cu privire la oferta educationala a Universitatii de Vest din
Timisoara (UVT);

e Participa la sedintele de proiect;

e Respectd procedurile interne legate de utilizarea aparaturii din dotarea proiectului
(softuri, internet, PC etc.);

o Nerealizarea corectd a sarcinilor si atributiilor stabilite si nerespectarea limitelor de
competenta, conform sarcinilor descrise si/sau deciziilor superiorilor, atrage
raspunderea disciplinard, materiald, civila sau penald, dupa caz;

o Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnicd (cu exceptia concediului legal) a
corespondentei electronice sosite pe adresa institutionald de e-mail;

e Respectd Normele de Tehnica Sanatatii si Securitatii Muncii si P.S.I;

o Se obliga sa respecte prevederile Cartei UVT, Regulamentelor UVT si celorlalte
reglementari in vigoare, aplicabile.

Competente si abilitati: abilititi de comunicare interpersonald; abilititi de planificare,
coordonare si organizare; orientare catre rezultate; cunoasterea pachetului Ms Office; atentie
la detalii; capacitatea de analizd; capacitatea de a redacta rapoarte clare; spirit de initiativa;
abilitati de lucru in echipa.

Experienta profesionala: experientd in activitati de in lucru cu studentii si/sau in organizatii
studentesti — minimum un an.

Nivel studii: studii medii/superioare.

5. Post: Expert accesibilizare infrastructura
Perioada: 36 de luni
Pozitia in COR/Cod:
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 10 ore/luna * 36 luni; 360 de ore total
Responsabilitati si atributii:

e Analizeaza nevoile de accesibilizare a infrastructurii universitatii pentru studentilor cu
dizabilitdti conform bunelor practici internationale si in domeniu si documentelor
elaborate in UVT in cadrul altor proiecte pentru echitate si incluziune a persoanelor cu
dizabilitati;

o Evalueaza infrastructura universitara in vederea accesibilizarii spatiilor pentru studentii
cu dizabilitati;
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o Elaboreaza cate un plan de achizitii pentru accesibilizarea fiecarei cladiri UVT, atat
fizic, cat si digital;

o Monitorizeaza si operationalizeaza achizitia dispozitivelor si instrumentelor din planul
de achizitii pentru accesibilizare;

e Verifica lunar starea accesibilizarii cladirilor UVT (spatii de invatamant, de cercetare
sau de cazare) si a utilizarii echipamentelor achizitionate si formuleaza planuri de
madsuri si propuneri pentru imbunatatirea situatiei acestora;

o Instruieste si sprijind studentii cu dizabilitati in utilizarea echipamentelor achizitionate
ori de cate ori este necesar;

e Participa la sedintele de proiect;

e Respectd procedurile interne legate de utilizarea aparaturii din dotarea proiectului
(softuri, internet, PC etc.);

o Nerealizarea corectd a sarcinilor si atributiilor stabilite si nerespectarea limitelor de
competenta, conform sarcinilor descrise si/sau deciziilor superiorilor, atrage
raspunderea disciplinard, materiald, civila sau penald, dupa caz;

o Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnicd (cu exceptia concediului legal) a
corespondentei electronice sosite pe adresa institutionald de e-mail;

e Respectd Normele de Tehnica Sanatatii si Securitatii Muncii si P.S.I;

o Se obliga sa respecte prevederile Cartei UVT, Regulamentelor UVT si celorlalte
reglementari in vigoare, aplicabile.

Competente si abilitati: abilitdti de interpretare si analizd a planurilor de accesibilizare;
capacitatea de a formula masuri clare si corecte; capacitatea de a elabora planuri de achizitii si
operationalizare a acestora; abilitati de planificare, coordonare si organizare; orientare catre
rezultate; cunoasterea pachetului Ms Office; atentie la detalii; capacitatea de analiza;
capacitatea de a redacta rapoarte clare.

Experienta profesionala: minimum 5 ani de experienta profesionala.

Nivel studii: studii universitare absolvite.

6. Post: Expert consiliere studenti — 3 pozitii
Perioada: 36 de luni
Pozitia in COR/Cod: 242306
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 25 ore/luna * 36 luni; 900 de ore total
Responsabilitati si atributii:

o Dezvoltad si implementeaza webinare-suport adresate elevilor din grupul tinta, care sa 1i
sprijine In luarea unei decizii informate cu privire la continuarea studiilor, dupa
absolvirea studiilor liceale si care sa 1i familiarizeze pe acestia cu programele de studii
si cu procesul de admitere la Universitatea de Vest din Timisoara;

o Dezvoltd si implementeaza ateliere de dezvoltare personala si profesionala pentru elevi,
in cadrul unei vizite a acestora la Timisoara;
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o Inurma evaluirii preliminare, identifici studentii aflati in risc de abandon si verifica in
ce masurd acestia sunt eligibili pentru a face parte din grupul tinta al proiectului;

o Inurma evaluirii preliminare si a identificarii studentilor cu risc de abandon, realizeazi
un raport de evaluare, pe care 1l prezintd studentilor si il disemineaza expertilor grup
tinta si expertilor activitdti remediale;

e Realizeaza, pentru fiecare student din grupul tintd, un plan personalizat/program de
sprijin individualizat, pe care il va actualiza in functie de: parcursul educational, de
rezultatele chestionarului de evaluare preliminara aplicat la inceputul celui de-al doilea
an de proiect si de nevoile de dezvoltare ale studentilor;

e Monitorizeazd periodic parcursul educational, progresul academic si satisfactia
studentilor din grupul tinta;

o Dezvoltd si implementeaza programul de tutorat pentru studentii din grupul tinta;

e Promoveazad, la inceputul anului universitar, in cadrul ,,Sdptimanii de initiere”
activitdtile de orientare, de integrare, de consiliere si de sprijin de care pot beneficia
studentii pe durata studiilor universitare, respectiv in cadrul proiectului;

e Dezvoltd si implementeaza un program de consiliere (individuald si/sau de grup)
educationala si vocationala, in carierd si / sau in scop de optimizare personald, prin
actiuni precum: realizarea unui formular de inscriere adresat studentilor din grupul
tintd, preluarea solicitdrilor si programarea studentilor, organizarea sesiunilor
individuale si/sau de grup in functie de nevoile studentilor din grupul tinta;

o Dezvoltd si implementeaza ateliere pentru dezvoltarea abilitatilor de studiu, cu tematici
precum: Invatare activd si colaborativa - strategii de Tnvatare, motivatia n invatare,
starea afectiva si procesul de invatare, gestionarea stresului si a anxietatii, ascultarea
activa si luarea de notite, managementul timpului, gandirea critica si creativa,

e Dezvoltd si implementeaza ateliere de psihoeducatie, cu tematici precum:

I. BrightSelf: Cum sa-mi dezvolt stima de sine?, II. Despre discriminare, stereotipuri i
prejudecati, III. Asertivitatea — model de comunicare, IV. Adictii de substante | Independenta
vs. dependentd, V. Eu ce simt? - O discutie despre emotii, VI. Wellbeing & Stil de viata sanatos,
VII. Act it out: Educatie pentru drepturile omului, VIII. Sanse egale si diversitate, IX. Educatie
pentru dezvoltare durabila | Construim un viitor sustenabil;

e Dezvoltd si implementeaza, in cadrul unei tabere educationale, activititi dedicate
dezvoltdrii competentelor transversale si imbunatatirii starii de bine;

e Ofera suport in organizarea programului de mentorat, colaboreazd cu mentorii
identificati in vederea derularii optime a programului

o Participa la intalnirile echipei de implementare cu managerul de proiect;

o Respectd procedurile interne legate de utilizarea aparaturii din dotarea proiectului
(softuri, internet, PC etc.);
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o Nerealizarea corectd a sarcinilor si atributiilor stabilite si nerespectarea limitelor de
competenta, conform sarcinilor descrise si/sau deciziilor superiorilor, atrage
raspunderea disciplinard, materiala, civila sau penald, dupa caz;

o Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnicd (cu exceptia concediului legal) a
corespondentei electronice sosite pe adresa institutionald de e-mail;

e Respectd Normele de Tehnica Sanatatii si Securitatii Muncii si P.S.I;

e Se obliga sa respecte prevederile Cartei UVT, Regulamentelor UVT si celorlalte
reglementari in vigoare, aplicabile.

Competente si abilititi solicitate: abilitati de consiliere educationald, in carierd si in scop de
optimizare personald, abilitdti de comunicare si de lucru in echipd, bun organizator,
flexibilitate; abilitati de lucru cu programe precum Google Classroom, SPSS, Microsoft Office,
Canva, QuestionPro; atentie la detalii; capacitatea de analiza; capacitatea de a redacta rapoarte
clare; spirit de initiativa.

Experienta profesionala: experienta in domeniul consilierii si lucrului cu studentii: minimum
2 ani.

Nivel de studii: studii universitare de licenta si de masterat absolvite in domeniul Psihologiei
sau Stiintelor educatiei.

7. Post: Expert suport implementare activitati
Perioada: 36 de luni
Pozitia in COR/Cod: 235104 expert invatamant
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 20 ore/luna * 36 luni; 720 de ore total
Responsabilitati si atributii:

e C(Colaboreaza cu personalul implicat in implementarea proiectului, in vederea derularii
optime a activitatilor desfasurate pentru grupul tinta;

o Ofera sprijin expertilor consiliere, expertilor grup tintd si expertului sprijin studenti cu
dizabilitati pentru desfasurarea activitatilor (webinare pentru elevi, vizite pentru elevi,
identificarea studentilor GT, sdptamana de initiere, ateliere pentru studenti, tabere
educationale);

e Mentine activd comunicarea cu GT in ceea ce priveste monitorizarea prezentei acestora
in cadrul activitatilor organizate;

e Atributii In planificarea si implementarea activitatilor cu studentii si cu elevii din grupul
tinta;

o Realizeaza rapoarte despre activitatile realizate;

o Ofera sprijin in ceea ce priveste programarea activitatilor si aspectele administrative
din cadrul evenimentelor la care este implicat;

o Disemineaza datele colectate din partea studentilor si elevilor in cadrul echipei de
implementare, pentru Tmbundtdtirea continud a activitatilor;

o Participa la sedintele de proiect;
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e Respectd procedurile interne legate de utilizarea aparaturii din dotarea proiectului
(softuri, internet, PC etc.);

e Nerealizarea corectd a sarcinilor si atributiilor stabilite si nerespectarea limitelor de
competenta, conform sarcinilor descrise si/sau deciziilor superiorilor, atrage
raspunderea disciplinard, materiala, civila sau penala, dupa caz;

o Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnica (cu exceptia concediului legal) a
corespondentei electronice sosite pe adresa institutionala de e-mail;

o Respectda Normele de Tehnica Sanatatii si Securitatii Muncii si P.S.1;

e Se obliga sa respecte prevederile Cartei UVT, Regulamentelor UVT si celorlalte
reglementdri in vigoare, aplicabile.

Competente si abilititi solicitate: abilitaiti de comunicare interpersonald; abilitati de
planificare, coordonare si organizare; orientare catre rezultate; cunoasterea pachetului Ms
Office; atentie la detalii; capacitatea de analiza; capacitatea de a redacta rapoarte clare; spirit
de initiativa; abilitati de lucru in echipa.

Experienta profesionala: experienta in activitati de in lucru cu studentii si/sau in organizatii
studentesti — minimum un an.

Nivel de studii: studii medii/superioare.

8. Post: Coordonator activititi educationale
Perioada: 36 de luni
Pozitia in COR/Cod: 235104 expert invatamant
Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 20 ore/luna * 36 luni; 720 de ore total
Responsabilitati si atributii:

« Seimplicain dezvoltarea si implementarea programelor educationale pentru studenti si
elevi din cadrul activitatilor organizate;

e Colaboreaza cu ceilalti membri ai echipei de proiect pentru buna implementare a
acestuia si pentru imbunatatirea continua a componentei educationale;

e Prezinta structura universitatii, drepturile si obligatiile studentesti, procedurile si
regulamentele pe care trebuie sa le cunoasca, modalitatile de organizare a procesului
educational, serviciile si facilitatile de care pot beneficia, studentilor anului I al ciclului
de studii universitare de licenta si actualizeaza informatiile pentru studentii GT din anul
II de studii in cadrul saptamanii de initiere;

e Organizeaza intalniri in vederea instruirii studentilor tutori din cadrul programului Peer
to Peer Tutoring din punct de vedere al desfasurarii procesului educational in cadrul
universitatii.

e Monitorizeaza GT pana la finalizarea proiectului prin elaborarea si aplicarea
chestionarelor pentru studenti, impreuna cu expertii grupului tintd (monitorizarea
parcursului educational, progresului academic si satisfactiei studentilor prin
centralizarea prezentelor, chestionare de feedback, chestionare lunare);
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o Ofera sprijin In organizarea activitdtilor programului de mentorat dezvoltat de mentorii
studentilor, Impreuna cu expertii consilieri;

e Colaboreaza cu expertii activititi remediale studenti In vederea adaptdrii planului
remedial si a planului de nevoi educationale pentru studenti, pe baza progresului
academic in randul GT;

o Participa la sedintele de proiect;

e Respectd procedurile interne legate de utilizarea aparaturii din dotarea proiectului
(softuri, internet, PC etc.);

o Nerealizarea corectd a sarcinilor si atributiilor stabilite si nerespectarea limitelor de
competentd, conform sarcinilor descrise si/sau deciziilor superiorilor, atrage
raspunderea disciplinard, materiala, civila sau penala, dupa caz;

o Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnica (cu exceptia concediului legal) a
corespondentei electronice sosite pe adresa institutionald de e-mail;

o Respectd Normele de Tehnica Sanatatii si Securitatii Muncii s1 P.S.I;

e Se obligd sa respecte prevederile Cartei UVT, Regulamentelor UVT si celorlalte
reglementdri in vigoare, aplicabile.

Competente si abilitati solicitate: abilitati de comunicare interpersonald; abilitati de
planificare, coordonare si organizare; orientare catre rezultate; cunoasterea pachetului Ms
Office; atentie la detalii; capacitatea de analiza; capacitatea de a redacta rapoarte clare; spirit
de initiativa; abilititi de lucru in echipa.

Experienta profesionala: experientd in activitati de in lucru cu studentii si/sau in organizatii
studentesti — minimum un an.

Nivel de studii: studii universitare absolvite.
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Anexa C: Anunt selectie echipa proiect - Criteriile de evaluare si modalitatea de
ierarhizare a candidaturilor

Numar de inregistrare: 99221/0-1/27.12.2024

CRITERII DE EVALUARE SI MODALITATEA DE IERARHIZARE A
CANDIDATURILOR

Sunt prezentate criterii si punctaje orientative, acestea fiind modificate in functie de
necesitatea fiecarui proiect.

Criterii de selectie Punctaj maxim
Curriculum Vitae si documente justificative, conform anuntului Criteriu eligibilitate *
Experienta profesionald specifica activitatilor solicitate in proiect 40
Interviu 40
Competente solicitate 20
Total 100 puncte

* Daca vor fi stabilite probe de evaluare (interviu, proba scrisd) se va calcula media
probelor propuse.

NManacar Aa nrAiant
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	o Scrisoare de intenție;
	o Curriculum vitae în format Europass (scanat, într-un singur document, în format .pdf, semnat pe fiecare pagină de către titular);
	o Documente justificative care atestă informațiile din CV (ex.: diplome de studii, certificate formare, adeverințe de vechime etc.) scanate într-un singur document, în format .pdf; pe fiecare pagină se menționează „conform cu originalul” și se semneaz...
	o Carte de identitate (scanată, în format .pdf, cu mențiunea „conform cu originalul” și semnătura titularului).

