MINISTERUL EDUCATIEI
UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMISOARA

Anexa 1l
Nr. inregistrare 24526/0-1/ 12.04.2024

ANUNT DE SELECTIE ECHIPA DE PROIECT ERASMUS

Universitatea de Vest din Timisoara anunfa:.

Organizarea unei proceduri de selectie a echipei de proiect pentru proiectul ERASMUS -2023-1-1T02-
KA220-HED-000156791 cu finantare nerambursabila.

Denumirea proiectului: ,,teaching Accounting for Sustainability, Social and Environmental Transparency
(ASSET), proiect finantat de Comisia Europeana.

Proiectul Tsi propune sa incorporeze concepte legate de sustenabilitate in educatia contabila.

Posturile pentru care se realizeaza selectia:

1. Postul: Responsabil activitati de predare/ Cercetitor economist in economia generali — 2 posturi

Calendarul de derulare a procesului de selectie a echipei de proiect.

Nr.crt. Termene Locatie

1. Perioada depunere dosar 13- 25.04.2024, ora 18.00 | *

2. Perioada evaluare dosare 26.04.2024

3. Afisare rezultate 08.05.2024, ora 15.00- Se vor transmite prin
16.00 email participantilor

4, Perioada contestatii 09.05.2024 *x

5. Afisare rezultate finale 10.05.2024, ora 20.00 Se vor transmite prin

email participantilor

*Dosarele de candidatura se vor trimite prin e-mail la adresa: asset@e-uvt.ro (la subiect va rugam sa
precizati: Dosar candidatura proiect ERASMUS -2023-1-1T02-KA220-HED-000156791, postul

Responsabil activitati de predare/ Cercetitor economist in economia generali).

** Contestatiile se vor trimite prin email la adresa: asset@e-uvt.ro (la subiect va rugam sa precizati:
Contestatie dosar candidatura proiect ERASMUS -2023-1-1T02-KA220-HED-000156791, postul

Responsabil activitati de predare/ Cercetator economist in economia generala).
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Urmatoarele Anexe fac parte integrata din prezentul anunt:
Anexa 1. Continut dosar candidatura;
Anexa 2. Descrierea detaliata a posturilor;

Anexa 3. Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.

E-mail: asset@e-uvt.ro
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Anexa 1 Anunt selectie echipa proiect — Continut dosar candidatura

Nr. inregistrare 24526/0-2/ 12.04.2024

CONTINUT DOSAR CANDIDATURA

Dosarele de candidatura pentru posturile pentru care se realizeaza selectia in cadrul Proiectului cu titlul:
»teaching Accounting for Sustainability, Social and Environmental Transparency* (ASSET), ERASMUS -
2023-1-1T02-KA220-HED-000156791, trebuie sa contina urmatoarele documente:

» Scrisoare de intentie;
+  Curriculum vitae Tn format Europass (semnat pe fiecare pagina si datat pe ultima pagina);

» Documente justificative care atesta informatiile din CV (scanate intr-un singur document, in format
pdf).
Dosarele de candidatura se vor trimite prin e-mail la adresa asset@e-uvt.ro (la subiect va rugam sa
precizati: Dosar candidatura proiect proiect ERASMUS -2023-1-1T02-KA220-HED-000156791, postul
Responsabil activitati de predare/ Cercetiator economist in economia generald), pana n data de
25.04.2024.

Toate documentele vor fi transmise pe email, in format scanat, intr-un singur pdf (scrisoare de intentie,
CV format Europass cu pozitia vizatd, documente justificative care sd ateste informatiile prezentate in

CV, semnate pe fiecare pagina).
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Anexa 2: Anunt selectie echipi proiect — Descrierea detaliata a posturilor

DESCRIEREA DETALIATA A POSTURILOR VACANTE iN CADRUL PROIECTULUI DE
DEZVOLTARE INSTITUTIONALA CU FINANTARE NERAMBURSABILA

In cadrul procedurii de selectie a echipei de proiect pentru proiectul ,teaching Accounting for
Sustainability, Social and Environmental Transparency* (ASSET), ERASMUS -2023-1-1T02-KA220-HED-
000156791 care este contractat, se organizeaza selectia pentru urmatoarele posturi:

1. Post: Responsabil activitati de predare/ Cercetitor economist in economia generala

- Perioada: 28 luni

- Pozitia in COR/Cod: 2631186,

- Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 12 h/lund (maxim)

- Responsabilitati si atributii:
a) Contribuie Tn mod direct la elaborarea outtputurilor intelectuale specificate Tn cadrul proiectului.

b) Sprijina elaborarea de material educationale.
¢) Sprijind activitatea de cercetare directd / consultare constand in studii, analize implementate direct.

d) Participa la activitatile proiectului, in raport cu sarcinile ce i-au fost alocate, conform graficului de
activitati.

e) Participa, se consultd si colaboreazd cu ceilalti membri ai echipei de implementare pe problemele
specifice activitatilor.

f) Contribuie la realizarea indicatorilor de rezultat precizati in cererea de finantare a proiectului.

g) Sprijina echipa de implementare pentru organizarea si realizarea acelor activitti prevazute in cadrul
proiectului la care este nominalizat.

h) Colaboreaza la realizarea activitatilor de cercetare si de asigurare a calitatii proiectului.

i) Participa la realizarea de campanii de promovare/informare si constientizare la nivelul tuturor
grupurilor tinta identificate in proiect.

j) Participa la diseminarea rezultatelor proiectului.

- Competente si abilitati specifice: abilitati de comunicare interpersonala, lucru in grup, indeplinirea
eficientd a sarcinilor de lucru,;

- Experienta profesionald: participarea Tn proiecte de cercerare constituie un avantaj;

- Nivel studii: studii superioare finalizate cu diploma de licenta in domeniul economic/ contabilitate /
informatica economica;
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Cerintele generale pe care trebuie sé le indeplineasca membrii echipei de proiect pentru a fi selectati in
vederea constituirii echipei de proiect pentru depunerea cererii de finantare/contractarea proiectului, sunt
specificate in legislatia in vigoare.
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Anexa 3: Anunt selectie echipa proiect — Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a
candidaturilor

Nr. inregistrare 24526/0-3/ 12.04.2024

CRITERII DE EVALUARE SI MODALITATEA DE IERARHIZARE A CANDIDATURILOR

Criterii de selectie Punctaj maxim
Dosar candidatura 90p
Experienta profesionald specifica activitatilor solicitate in 10p
proiect
Total 100
puncte






