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        RAPORT TEHNIC ȘI FINANCIAR 
  
Consiliul Național pentru Finanțarea Învățământului Superior  

Cod de înregistrare: CNFIS-FDI-2023-F-0697 

Denumire instituţie: UNIVERSITATEA DE VEST DIN TIMIȘOARA  

Titlu proiect: Consolidarea unei Culturi a Consilierii și Orientării în Carieră Continuă 

în UVT 
Domeniu vizat: 7.Corelarea ofertei educaționale cu cererea pieței muncii, consilierea 

și orientarea în carieră 

Bugetul aprobat: 227.500 LEI 

Activități implementate: 
 

Activitatea 1. Managementul proiectului: activitatea a fost derulată pe întreaga perioadă de 

implementare a proiectului și a presupus organizarea, coordonarea și gestionarea activităților și 

resurselor aprobate prin contractul de finanțare, în vederea îndeplinirii obiectivelor stabilite.  

 

Activitatea 2. Dezvoltarea serviciilor de consiliere individuală și de grup a CCOC-UVT pentru 

studenți prin elaborarea unei analize despre bunele practici în consiliere. Scopul acestei activități a fost 

acela de a analiza și de a întocmi un nou regulament de desfășurare a procesului de consiliere în cadrul 

UVT. De aceea, în cadrul acestei activități a fost realizată o analiză privind bunele practici în consilierea 

individuală a studenților, iar un regulament de desfășurare a consilierii individuale din cadrul UVT este 

în dezvoltare. Pentru realizarea regulamentului privind desfășurarea consilierilor individuale în cadrul 

UVT, consilierii CCOC au consultat documentele de referință care reglementează desfășurarea 

activității psihologului:  

- Legea 213 din 2014, Norme de aplicare a Legii 213 din 2014,  

- Codul deontologic al profesiei de psiholog cu drept de liberă practică,  

- Competențe de evaluare și intervenție în specializările psihologie clinică,consiliere psihologică 

și psihoterapie – Ghid Sinoptic,  

- Ghid de bune practici - Raportul psihologic în psihologia clinică, psihoterapie și consiliere, 

- Ghid pentru furnizarea serviciilor psihologice prin intermediul internetului și a altor mijloace 

electronice de comunicare,  

- Ghid de bune practici, Comisia de psihologie educațională, consiliere școlară și vocațională, 

La începutul lunii noiembrie a început programul de dezvoltare personală “Meditație în prezență și stres 

academic” care se adresează atât studenților cât și cadrelor didactice și personalului administrativ din 

Universitatea de Vest din Timișoara. La momentul prezent, acest program este în desfășurare.  

În cadrul acestui program s-au înscris 64 de studenți, care au fost distribuiți în 4 grupe. Astfel, la 

momentul completării acestui raport, de acest program au beneficiat 37 de studenți care au fost 

distribuiți în două grupuri (grup 1 = 18 studenți / grup 2 = 19 studenți). Numărul de sesiuni livrate pentru 

fiecare grup până în prezent este 7, fiecare sesiune având o durată de 2 ore. Pentru cele două grupe 

de studenți, programul se va încheia în cursul acestei luni. Ulterior, începând cu semestrul II, programul 

de dezvoltare personală “Meditație în prezență și stres academic” va fi reluat. Cei 27 de studenți care 

s-au înscris inițial și care au fost selectați să participe în turul 2 vor beneficia și ei de acest program.  

 

mailto:secretariat@e-uvt.ro
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocument/52375
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/147885
https://www.istt.ro/documente/CODUL-DEONTOLOGIC.pdf
https://copsi.ro/images/2._Ghid_Competente_de_evaluare_si_interventie_pe_specializari_CPCP_BD_-_integrat_1.pdf?utm_source=Email%202022&utm_campaign=686c77a5df-EMAIL_situatie_juridica_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_f35c2177bb-686c77a5df-83951229
https://copsi.ro/images/2._Ghid_Competente_de_evaluare_si_interventie_pe_specializari_CPCP_BD_-_integrat_1.pdf?utm_source=Email%202022&utm_campaign=686c77a5df-EMAIL_situatie_juridica_COPY_01&utm_medium=email&utm_term=0_f35c2177bb-686c77a5df-83951229
https://monitorulpsihologiei.com/wp-content/uploads/2022/11/1._Ghid_de_bune_practici_Raportul_psihologic_CPCP_ghid_cu_anexe_CPCP_BD_-_integrat.pdf
https://www.copsi.ro/images/APR_Ghid_privind_telepsihologia.pdf
https://www.copsi.ro/images/APR_Ghid_privind_telepsihologia.pdf
https://www.copsi.ro/images/files/interviuri-filiale/R_1749_26.08.2021_-_CPECSV_-_Ghid_de_bune_practici.pdf
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Activitatea 3. Dezvoltarea și livrarea unui program de 5 webinare prin care studenții UVT sunt 

sprijiniți în tranziția de la universitare către integrarea pe piața muncii. Scopul acestor webinare este 

acela de a familiariza studenții cu importanța pe care angajatorii o acordă competențelor transversale.  

Astfel, programul de webinare a abordat următoarele tematici: Stima de sine, Strategii de coping, Get 

ready for exams, Gestionarea anxietății, Planificarea carierei. La aceste ateliere au participat 160 de 

studenți conform următoarei distribuții: Stima de sine – 33 studenți / Strategii de coping – 34 studenți / 

Get ready for exams – 15 studenți / Gestionarea anxietății – 25 studenți / Planificarea carierei – 53 

studenți  

 

 
 

 
 

  

 

 

Activitatea 4. Participarea la evenimente suport pentru îmbunătățirea serviciilor de consiliere și 

orientare în carieră pentru studenți:   

4.1. În perioada 27 - 29 octombrie 2023, a avut loc The 6th International Academic Conference on 

Education, Teaching and Learning care s-a desfășurat în Budapesta, Ungaria. La această conferință a 
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participat și echipa CCOC-UVT, prin următorii reprezentanți: Alexa Luana, Andreea Amza, Andreea 

Moldovan, Antonia Olah, Bianca Prisacară și Consuela-Elena Tăbîrță. Scopul conferinței a fost acela 

de a facilita intercunoașterea între cadrele didactice din diferite țări pentru a explora perspectivele 

privind direcțiile spre care se îndreaptă educația și ce provocări sunt întâmpinate în domeniul 

educațional. Echipa CCOC-UVT a participat la Secțiunea Poster, în care a prezentat un studiu calitativ 

despre motivele pentru care studenții români renunță la studiile universitare.  

 

The 6th International Academic Conference on Education, Teaching and Learning 

Poster Session: Reasons why Romanian Students drop out from university: A qualitative study 

 
 

 

4.2. Conferința națională “Construiește-ți viitorul! Strategii și resurse pentru orientarea în carieră în 

mediul universitar” organizată în perioada 2-4 noiembrie 2023 de Centrul de Consiliere și Orientare în 

Carieră (Universitatea din Craiova). Conferința a reunit peste 45 de reprezentanți ai centrelor de 

consiliere în carieră și orientare din țară. Principalele aspecte discutate au fost: finanțarea centrelor de 

consiliere și orientare în carieră din universități, problemele cu care reprezentanții acestora se 

confruntă, propuneri și soluții la problemele existente, introducerea profesiei de consilier în carieră în 

grila de salarizare a universităților. La această conferință a participant un reprezentant CCOC-UVT.  

 

mailto:secretariat@e-uvt.ro
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Vj1giF4E6l2EhdeR5BlU7q1pK-oB24va
https://drive.google.com/drive/u/0/folders/1Vj1giF4E6l2EhdeR5BlU7q1pK-oB24va
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4.3. Centrul de Carieră, Orientare Profesională și Alumni, din Universitatea Babeș-Bolyai a organizat 

în perioada 16 – 17 noiembrie evenimentul Zilele Carierei. Tematica evenimentului pe parcursul celor 

2 zile a fost panelul de discuții – elemente ale rezilienței în carieră.  

 

  
 

4.4. Pe parcursul lunii octombrie 2023, consilieri CCOC au beneficiat de sesiuni de dezvoltare 

personală și de dezvoltare a echipei de lucru:  
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4.5. Organizarea programului „The importance of Guidance and Counseling in Students Life” care și-a 

propus să crească nivelul de colaborare între practicieni pentru a identifica factorii/modelele/strategiile 

relevante pentru procesul de învățare și contextul psihoeducațional, asigurând totodată dezvoltarea 

unor oportunități de învățare de calitate. Prin urmare, în cele 5 cinci zile de activitate onsite (20-24 

noiembrie 2023) a fost întărită cooperarea internațională prin încurajarea schimbului de bune practici și 

experiențe din universitățile de origine (participanții au avut responsabilitatea de a pregăti un atelier/o 

prezentare a unei activități/practici). Programul din perioada 20-24 noiembrie 2023 poate fi vizualizat, 

accesând linkul - https://bitly.ws/38PTf. Activitatea online (29 noiembrie 2023), după programul onsite, 

a luat forma unei sesiuni de Follow-up, în care împreună cu participanții, au fost analizate: experiența 

din cadrul mobilității, oportunitățile de implementare a proiectelor alese și posibilele strategii de aplicare. 

În cadrul programului au participat 17 persoane (personal administrativ și didactic) care desfașoară 

activivități de orientare și consiliere profesională și care și-au exprimat interesul în abordarea unor 

tematici precum: sănătatea mintală a studentului, starea de bine a angajaților, schimb de bune practici 

în domeniul consilierii / predării / interacțiunii cu studenții.  

 

mailto:secretariat@e-uvt.ro
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Activitatea 5. Crearea unei culturi de consiliere și orientare în carieră în UVT prin desfășurarea 

celei de-a doua ediții a programului de studii postuniversitare ,,Consiliere pentru îndrumare și 

orientare profesională’’. Împreună cu consilierii CCOC-UVT, cadrele didactice au desfășurat activități 

de consiliere profesională și orientare în carieră, pentru studenți, în cadrul disciplinei complementare 

obligatorii “Consiliere profesională și orientare în carieră”. Disciplina este inclusă în planurile de 

învățământ ale tuturor programelor de studii universitare de licență în anul 1, semestrul 1. O cea de a 

două acțiune a constat în organizarea unei sesiuni de instruire pentru utilizarea platformei de testare 

psiho-vocațională YTM. Scopul acestei sesiuni de formare a fost acela de a promova platforma YTM 

pe care consilierii școlari o pot utiliza gratuit în sesiunile de consiliere adresate elevilor de liceu. 

capacitatea cadrelor didactice dar și a consilierilor în carieră pentru a oferi servicii de învățare de calitate 

în concordanță cu solicitările pieței muncii. Obiectivul la care contribuie A5:Ob.3. 

mailto:secretariat@e-uvt.ro
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Implementarea programului de studii postuniversitare “Consiliere pentru îndrumare și orientare 

profesională și materialele suport și 16 beneficiari cadre didactice a programului postuniversitar”. 

În perioada iulie-septembrie s-a desfășurat cea de-a doua ediție a programului de studii postuniversitare 

“Consiliere pentru îndrumare și orientare profesională” la care au participat cadrele didactice cu rol de 

tutore academic. Prima ediția a acestui program de studii a fost desfășurată în cadrul proiectului CNFIS-

FDI-2022-0394. Scopul acestui program de studii a fost acela de a familiariza cadrele didactice cu rol 

de tutore academic (de la toate programele de studii) cu domeniul consilierii și orientării în carieră a 

studenților UVT. Ulterior cadrele didactice împreună cu consilierii CCOC-UVT au organizat, în cadrul 

Disciplinei Consiliere Profesională și Orientare în Carieră, întâlniri pentru studenți la care au invitat 

reprezentanți din piața muncii.  

 

Programul de studii postuniversitare “Consiliere pentru îndrumare și 

orientare profesională 
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Imagini de la întâlniri cu specialiști 
 

  

  

 
O sesiune de formare cu specialiști în consiliere în carieră pentru utilizarea YTM și materialele suport 

pentru desfășurarea sesiunii de formare YTM și 20 de beneficiari a sesiunii de formare pentru YTM.  

În perioada noiembrie - decembrie au fost realizate două sesiuni de formare la care au participat 

consilieri școlari, reprezentanți CJRAE Timiș, reprezentanți CJRAE Hunedoara. Scopul aceste întâlniri 

a fost acela de a prezenta atât platforma de testare psiho-vocațională YTM (www.ytm.ro) cât și 

programul de webinare de dezvoltare personală și profesională, ambele fiind adresate elevilor de liceu. 

La evenimentul organizat la Universitatea de Vest din Timișoara au participat aproximativ 70 de 

persoane, în timp ce la evenimentul organizat la Inspectoratul Școlar din Hunedoara numărul de 

participanți a fost de aproximativ 50. 
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Diseminarea platformei YTM în rândul reprezentanților CJARE Timiș  
 

 
 

  
 

Diseminarea platformei YTM în rândul reprezentanților CJARE Hunedoara 
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Activitatea 6. Realizarea unui instrument pentru a identifica integrarea pe piața muncii a 

absolvenților UVT. Acest instrument va fi folosit atât în consilierea în carieră a studenților cât și în 

adaptarea programelor de studii a UVT în acord cu cerințele pieței muncii. La momentul completării 

acestui raport, activitatea este în curs de planificare.  

 

Activitatea 7. Echiparea spațiului de lucru CCOC-UVT cu aparatură necesară pentru desfășurarea 

în condiții optime a serviciilor de consiliere oferite studenților. În acest an universitar noul spațiu de lucru 

CCOC-UVT va deveni funcțional.  

 

Activitatea 8. Dezvoltarea unui program de formare și supervizare pentru masteranzi de la 

Facultatea de Sociologie și Psihologie 

În cadrul acestui program s-au înscris 64 de studenți, care au fost distribuiți în 4 grupe. Astfel, la 

momentul completării acestui raport, de acest program au beneficiat 37 de studenți care au fost 

distribuiți în două grupuri (grup 1 = 18 studenți / grup 2 = 19 studenți). Numărul de sesiuni livrate pentru 

fiecare grup până în prezent este 7, fiecare sesiune având o durată de 2 ore. Pentru cele două grupe 

de studenți, programul se va încheia în cursul acestei luni. Ulterior, începând cu semestrul II, programul 

de dezvoltare personală “Meditație în prezență și stres academic” va fi reluat. Cei 27 de studenți care 

s-au înscris inițial și care au fost selectați să participe în turul 2 vor beneficia de acest program. 

 

Activitatea 9. Crearea unei strategii privind reducerea abandonului universitar prin realizarea unei 

analize a cauzelor acestui fenomen cu scopul de a crea politici care să sprijine finalizarea studiilor 

universitare dar și pentru a combate dificultățile studenților identificate în cadrul acesteia.  

Au fost analizate motivele pentru care studenții renunță la studii, iar rezultatele au fost sumarizate într-

o prezentare de tip poster prezentate în secțiunea R1A2. De asemenea, pentru a preveni abandonul 

academic, la începutul fiecărui an universitar, studenții din anul I de la toate programele de studii de 

licență sunt invitați să completeze chestionarul „pentru un parcurs lin” prin care sunt identificați 

predictorii abandonului academic. Un număr de 1894 de studenți din anul I, reprezentând 46,15% din 

numărul total de 4104 de studenți înmatriculați în anul 1 ai ciclului de studii universitare de licență la 

Universitatea de Vest din Timișoara în anul universitar 2023-2024 au completat acest chestionar. 

Comparativ cu statisticile anului trecut, putem observa o scădere de 1% a studenților în risc crescut de 

abandon și de 3% a celor în risc mediu. Următorul pas implementat de CCOC-UVT a fost livrarea de 

intervenții menite să atenueze impactul factorilor de risc surprinși prin instrumentul aplicat. Astfel, 

studenții identificați ca fiind în risc ridicat și mediu de abandon au fost contactați de consilierii CCOC, 

iar în cazul în care s-au arătat interesați, împreună cu consilierul, au stabilit ce intervenție se pretează 

nevoilor lor (ex.: consiliere individuală, testare aptitudinală, programul P2PT). 

 

Activitatea 10. Diseminare și informare: a constat în diseminarea activităților finanțate în cadrul 

proiectului și informarea periodică a comunității academice cu referire la progresul proiectului. Au fost 

publicate în comunitatea UVT 3 articole de informare a comunității academice cu privire la progresul 

proiectului. Obiectivul la care contribuie A8: Ob. 1, Ob. 2, Ob. 3, Ob. 4, Ob. 5. 
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Cuantificarea rezultatelor și gradul de atingere a indicatorilor asumați: 
R1.A2. O analiză privind bunele practici în consilierea individuală a studenților și un regulament de 

desfășurare a consilierii individuale din cadrul UVT aflat în dezvoltare.  

R2. A2. Dezvoltarea unui serviciu nou de consiliere psihosocială pentru studenții UVT și desfășurarea 

de 14 de ședințe de consiliere psihosocială cu studenții UVT 

R3.A3. Un program de 5 webinare livrat către studenții UVT, un total de 160 de beneficiari studenți 

R4.A3. Materialele suport pentru desfășurarea webinarelor (Fișe de lucru, prezentări) 

R5.A4. Participarea consilierilor CCOC la o conferință internațională și la 2 conferințe naționale în 

domeniul psihologiei educaționale / consilierii în carieră 

R6.A4. Un atelier de 3 zile cu specialiștii CCOC-UVT. 

R7.A4. Un program de consiliere „The importance of Guidance and Counseling in Students Life” și 17 

participanți.  

R8.A4. Un program de dezvoltare personală „Meditație în prezență și stres academic livrat unui număr 

de 37 de studenți UVT. 

R9.A5. Implementarea programului de studii postuniversitare “Consiliere pentru îndrumare și orientare 

profesională și materialele suport și 16 beneficiari cadre didactice a programului postuniversitar”. 

R10.A5. Două sesiuni de formare cu specialiști în consiliere în carieră pentru utilizarea YTM și 

materialele suport pentru desfășurarea sesiunii de formare YTM. Număr participanți: aproximativ 100. 

R11.A6. Un instrument dezvoltat pentru a urmări inserția pe piața muncii a absolvenților UVT. Această 

activitate este în curs de planificare.  

R12.A7. Dotarea cu aparatură pentru desfășurarea activităților de consiliere 

Un spațiu alocat și dotat cu aparatură pentru desfășurarea activităților de consiliere și orientare în 

carieră. Acest spațiu va fi finalizat în cursul acestui an universitar.  

R13.A8. Materialele suport pentru desfășurarea programului de formare sunt finalizate și sunt utilizate 

în programul de dezvoltare personală “Meditație în prezență și stres academic”.  

R14.A9. O analiză privind abandonul studenților UVT și o analiză a motivelor pentru care studenții 

renunță la studii sumarizată într-o prezentare de tip poster. 

R15.A10. 3 articole de informare a comunității UVT. 

Au transmise informări în comunitatea UVT prin intermediul email-ului instituțional și al canalului Media 

HUB cu privire la următoarele activități: Cursul postuniversitar “Consiliere pentru îndrumare și orientare 

profesională”, Sesiunea schimb de bune practici în domeniul consilierii și orientării în carieră, Programul 

titlul “The Importance of Guidance and Counseling in Student's Life. 
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