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Anexa 1
Nr. inregistrare 67457/0-1/ 03.10.2023

ANUNT DE SELECTIE ECHIPA DE PROIECT DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA
CU FINANTARE NERAMBURSABILA

Universitatea de Vest din Timisoara anunta:
Organizarea unei proceduri de completare a echipei de proiect pentru proiectul de dezvoltare
institutionald cu finantare nerambursabila care este in implementare.
Denumirea proiectului: Asigurarea de servicii educationale extracurriculare la FEAA pentru
reducerea abandonului scolar
Denumirea Programului: Schema de granturi pentru universitati, derulatd in cadrul
Proiectului privind Invatdmantul Secundar - ROSE, categorie de grant-SS
Acord de grant: AG 377/SGU/SS/111/15.09.2020
Obiectivul general al proiectului: Proiectul isi propune furnizarea unor servicii educationale
extra-curriculare studentilor inmatriculati in primul an de studiu la Facultatea de Economie si de
Administrare a Afacerilor (FEAA), in special studenti din grupuri dezavantajate, in vederea
cresterii ratei de retentie anuald la nivelul facultatii.

Posturile pentru care se realizeaza selectia:

1. Expert activitdti remediale - 4 posturi

2. Calendarul de derulare a procesului de selectie a echipei de proiect:

Nr.crt. Termene Locatie
1. Perioada depunere dosar | 03.10 —04.10.2023, pana la | *Conform detaliilor
complet orele 16:00 specificate mai jos
2. Perioada evaluare dosare UVT-FEAA
3. Interviu 05.10.2023, orele 9-11:00 | Programarea la interviu
va fi anuntata pe mail-ul
candidatilor
4. Afisare rezultate 05.10.2023, pana la orele | Se vor transmite prin
16.00 email la participanti
5. Perioada contestatii 06.10.2023 pana la orele | ** Conform detaliilor
12.00 specificate mai jos
6. Afisare rezultate finale 06.10.2023 pana la orele | Se vor transmite prin
16.00 email la participanti

*Dosarele de candidatura se vor transmite pe email la adresa feaa.decanat@e-uvt.ro, cu mentiunea

“Dosar

candidatura post
377/SGU/SS/111/15.09.2020,

Denumirea postului in

cadrul

titlul

proiectului

extracurriculare la FEAA pentru reducerea abandonului scolar " .

echipei de
“Asigurarea de

proiect AG

servicii educationale
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** Contestatiile se vor transmite pe email la adresa feaa.decanat@e-uvt.ro, cu mentiunea
“Contestatie pentru dosar candidatura post Denumirea postului in cadrul echipei de proiect AG
377/SGU/SS/111/15.09.2020,  titlul proiectului  “Asigurarea de servicii educationale
extracurriculare la FEAA pentru reducerea abandonului scolar ".

Urmatoarele Anexe fac parte integratd din prezentul anunt:
Anexa 1. Continut dosar candidatur;
Anexa 2. Descrierea detaliatd a posturilor;
Anexa 3. Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.

Date de contact:
Tel.: 0256592506
E-mail: feaa.decanat@e-uvt.ro,

Manager proiect

Semnatura
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Anexa 1 Anunt selectie echipa proiect — Continut dosar candidatura
Nr. inregistrare 67457/0-1/ 03.10.2023

CONTINUT DOSAR CANDIDATURA

Dosarele de candidatura pentru posturile pentru care se realizeaza selectia in cadrul proiectului
“Asigurarea de servicii educationale extracurriculare la FEAA pentru reducerea abandonului
scolar " finantat prin Programul de finantare-Schema de granturi pentru universitati, derulata
in cadrul Proiectului privind Invatdmantul Secundar - ROSE, categorie de grant-SS, trebuie si
contind urmatoarele documente,trebuie sa contind urmatoarele documente:

. Scrisoare de intentie;
. Curriculum vitae;
. Documente justificative care atestd informatiile din CV (De exemplu : Diplome de

studii, Certificate formare, Adeverinte de vechime etc.)

*Dosarele de candidatura se vor transmite pe email la adresa feaa.decanat@e-uvt.ro, cu mentiunea
“Dosar candidatura post Denumirea postului in cadrul echipei de proiect AG
377/SGU/SS/111/15.09.2020, titlul  proiectului  “Asigurarea de servicii educationale
extracurriculare la FEAA pentru reducerea abandonului scolar " in perioada: 03.10 —04.10.2023,
pana la orele 16:00

Manager proiect
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Anexa 2 Anunt selectie echipa proiect - Descrierea detaliata a posturilor
Nr. inregistrare 67457/0-1/ 03.10.2023

DESCRIEREA DETALIATA A POSTURILOR VACANTE iN CADRUL PROIECTULUI
CU FINANTARE NERAMBURSABILA DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

In cadrul procedurii de selectie a echipei de proiect pentru proiectul cu finantare nerambursabila de
dezvoltare institutionald “Asigurarea de servicii educationale extracurriculare la FEAA pentru
reducerea abandonului scolar " care este in implementare, se organizeaza selectia pentru
urmatoarele posturi:

1. Postul — Expert activititi remediale — 4 posturi
Perioada: 3 luni
- Norma de lucru: 3 luni x 12 ore/luna/persoana
- Responsabilitati si atributii:

e I[si insuseste Manualul de Granturi pentru Universitati -Ghidul de implementare cat si alte
normative, documente, anexele specifice programului de finantare necesare pentru
realizarea activitatii in care este implicat;

e Se implica in activitatea Al.1l. Activititi didactice remediale: va efectua evaluari prin
intermediul carora va identifica nevoile de cursuri remediale, contribuie la stabilirea
structurii si continuturilor cursurilor incluse in programul de remediere si consolidare, se
va implica in realizarea unei analize a procesului de invétare a studentilor in baza careia va
dezvolta un plan de masuri remediale, va sustine cursuri remediale, va asigura informatii
specifice necesare raportarii in cadrul proiectului;

e Asigura corectitudinea si calitatea activitatilor si rezultatelor din sfera sa de activitate;

e Respecta termenele limita stabilite de Managerul de proiect, privind realizarea activitatii si
documentele specifice activitatii desfasurate;

e Gestioneaza documentele specifice activitatii desfasurate;

e Este responsabil de corelarea realizarilor imediate obtinute din activitatile in care este
implicat cu rezultatele proiectului;

e In vederea raportarii pe proiect, realizeaza livrabile specifice activitatii in care este
implicat;

e Ofera suport echipei in implementarea activitatilor proiectului;

e Asigura arhivarea corespunzatoare a documentelor aferente activitatilor prestate in cadrul
proiectului;

e Alte sarcini repartizate de managerul de proiect necesare implementarii corespunzatoare a
proiectului in conformitate cu Acordul de grant si anexele acestuia;

e Realizeazd sarcinile si atributiile in conformitate cu prevederile Manualului de Granturi
pentru Universititi — Proiectul privind Invatimantul Secundar (ROSE)-Ghidul de
implementare si celelate prevederi legale n vigoare, aplicabile.

e Nerealizarea corectd a sarcinilor si atributiilor stabilite si nerespectarea limitelor de
competentd, conform sarcinilor descrise si/sau deciziilor superiorilor, atrage rdspunderea
disciplinara, materiala, civila sau penald, dupa caz;
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e Constituie obligatie de serviciu verificarea zilnicd (cu exceptia zilelor libere legale si a
concediului legal) a corespondentei electronice sosite pe adresa institutionala de e-mail,

e Raspunde de confidentialitatea datelor personale pe care le prelucreaza pe toatd durata
contractului individual de munca si dupd incetarea acestuia, pe termen nelimitat, in
conformitate cu prevederile Regulamentului UE 2016/679, a altor dispozitii de drept al
Uniunii sau de drept intern, aplicabile;

e Se obliga sa respecte prevederile Cartei, Regulamentelor si celorlalte reglementari in
vigoare, aplicabile.

- Cerinte: studii superioare;

- Experientd profesionald specifica in livrare cursuri de formare profesionald / cursuri in educatia
tertiara / cursuri in educatia secundara, implicarea in activitati remediale Tn proiecte similare
constituie un avantaj

- Competente: abilitati de comunicare interpersonald; abilitati de lucru in echipa; orientare cétre
rezultate; atentie la detalii; capacitatea de a redacta rapoarte clare si corecte; abilitdti utilizare PC
(pachet MS Office).

Manager proiect
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Anexa 3 Anunt selectie echipa proiect - Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a
candidaturilor

Nr. inregistrare 67457/0-1/ 03.10.2023

CRITERII DE EVALUARE SI MODALITATEA DE IERARHIZARE A
CANDIDATURILOR

Sunt prezentate criterii $i punctaje orientative, acestea fiind modificate in functie de necesitatea
fiecarui proiect.

Criterii de selectie Punctaj maxim
Dosar candidatura 60 puncte
Interviu 40 puncte
Total 100 puncte

Manager proiect
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