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Anexa 1  

Nr. înregistrare 54519/ 14.09.2022 

ANUNȚ DE SELECȚIE ECHIPĂ DE PROIECT ERASMUS 

Universitatea de Vest din Timișoara anunță: 

 Organizarea unei proceduri de selecție a echipei de proiect pentru proiectul cu titlul: 

“EUREKA/European Urban REgenerators Knowledge Alliance - 621709-EPP-1-2020-1-IT-

EPPKA2-KA”  finanţat în cadrul Programului ERASMUS PLUS, cu finanțare nerambursabilă. 

 Denumirea proiectului: “EUREKA/European Urban REgenerators Knowledge Alliance 

- 621709-EPP-1-2020-1-IT-EPPKA2-KA”  - ERASMUS PLUS,  proiect finanţat de Comisia 

Europeană. 

Obiectivul general al proiectului: îl reprezintă crearea unui cadru și curriculum 

multidisciplinar pentru consolidarea profilului de urban inovator, util universitatilor și sectorului 

public și privat. 

Posturile pentru care se realizează selecția: 

1. Postul: referent resurse umane – 1 post 

 

Calendarul de derulare a procesului de selecție a echipei de proiect:  

Nr.crt.   Termene Locație 

1. Perioada depunere dosar 19.09.2022-

20.09.2022, ora 16.00 

* 

2. Perioada evaluare dosare 21.09.2022, orele 

08.00-12.00 

 

3. Afișare rezultate 21.09.2022, ora 15.00 Se vor transmite prin e-

mail participanților 

4. Perioadă contestații  22..09.2022, orele 

08.00-12.00 

** 

5. Afișare rezultate finale 22.09.2022, ora 16.00 Se vor transmite prin e-

mail participanților 
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*Dosarele de candidatură se vor trimite prin e-mail la adresa: secretariat.cbg@e-uvt.ro (la subiect 

vă rugăm să precizați: Dosar candidatură proiect EUREKA/European Urban REgenerators 

Knowledge Alliance, postul cadru didactic/formator/cercetător științific în geografie). 

** Contestațiile se vor trimite prin email la adresa: secretariat.cbg@e-uvt.ro (la subiect vă rugăm 

să precizați: Contestație dosar candidatură proiect cadru didactic/formator/cercetător științific 

în geografie, postul cadru didactic/formator/cercetător științific în geografie).  

Următoarele Anexe fac parte integrată din prezentul anunț: 

Anexa 1. Conținut dosar candidatură;  

Anexa 2. Descrierea detaliată a posturilor; 

Anexa 3. Criteriile de evaluare și modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.  

Persoană de contact:  

Tel.:  

E-mail: secretariat.cbg@e-uvt.ro 

 

Director proiect,  

Lect. Univ. Dr. Alexandru DRAGAN 
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Anexa 1 Anunț selecție echipă proiect – Conținut dosar candidatură 

Nr. înregistrare 54519/ 14.09.2022 

 

CONȚINUT DOSAR CANDIDATURĂ 

Dosarele de candidatură pentru posturile pentru care se realizează selecția în cadrul Proiectului 

cu titlul: “EUREKA/European Urban REgenerators Knowledge Alliance - 621709-EPP-1-2020-

1-IT-EPPKA2-KA”  finanţat în cadrul Programului ERASMUS PLUS, trebuie să conțină 

următoarele documente: 

• Scrisoare de intenție; 

• Curriculum vitae în format Europass (semnat pe fiecare pagină și datat pe ultima pagină); 

• Documente justificative care atestă informațiile din CV (scanate într-un singur document, 

în format pdf); 

• Carte de identitate (scanată, în format pdf, cu mențiunea ”conform cu originalul” și 

semnătura titularului). 

Dosarele de candidatură se vor trimite prin e-mail la adresa secretariat.cbg@e-uvt.ro (la subiect vă 

rugăm să precizați: Dosar candidatură proiect proiect “EUREKA/European Urban 

REgenerators Knowledge Alliance - 621709-EPP-1-2020-1-IT-EPPKA2-KA”, postul cadru 

didactic/formator/cercetător științific în geografie), în perioada 19.09.2022-22.09.2022. 

Toate documentele vor fi transmise pe e-mail, în format scanat, într-un singur pdf (scrisoare de 

intenție, CV format Europass cu poziția vizată, documente justificative care să ateste informațiile 

prezentate în CV, semnate pe fiecare pagină). 

Director proiect,  
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Anexa 2: Anunț selecție echipă proiect – Descrierea detaliată a posturilor 

DESCRIEREA DETALIATĂ A POSTURILOR VACANTE ÎN CADRUL PROIECTULUI 

DE DEZVOLTARE INSTITUȚIONALĂ CU FINANȚARE NERAMBURSABILĂ 

În cadrul procedurii de selecție a echipei de proiect pentru proiectul cu titlul 

“EUREKA/European Urban REgenerators Knowledge Alliance - 621709-EPP-1-2020-1-IT-

EPPKA2-KA”  care este contractat, se organizează selecția pentru următoarele posturi: 

2. Post: referent resurse umane 

- Perioada: 4 luni 

- Poziţia în COR/Cod: 333304,  

- Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 4 h/lună 

- Responsabilități și atribuții: 

 

• Întocmeste formele de angajare a membrilor echipei de proiect conform legilor și 

instructiunilor în vigoare și înregistrarează contractele de muncă individuale; 

• Întocmeste impreuna cu directorul de grant anunturile de selectie echipa; 

• Se asigura impreuna cu directorul de grant de finalizarea si punerea in vigoare a rezultatelor 

anunturilor de selectie; 

• Participa in fiecare echipa de selectie echipa, in calitate de membru sau secretar, in functie 

de decizia directorului de grant 

• Verifică și se asigură de întocmirea corectă a pontajelor lunare și a calculului salarial; 

• Operează în sistemul de salarizare modificarile ce apar (încadrări, desfaceri de contracte 

individuale etc.); 

• Eliberează adeverintele solicitate de catre expertii din proiect, acolo unde este cazul si doar 

legat de informatii din prezentul proiect; 

• Ține evidența și păstrează dosarele de angajare a membrilor echipei de proiect; 

 

- Competențe și abilități: abilități de comunicare, de asumare a responsabilității, capaciatatea 

de a lucra în echipă, atitudine pozitivă, spirit creativ și inovativ, capacitatetea de a redacta 

rapoarte clare și corecte; abilități utilizare PC (pachet MS Oficce) 

- Experiență profesională: experință în domeniul HR; 

- Nivel studii: Studii superioare finalizate cu diplomă de licență 

 

Cerințele generale pe care trebuie să le îndeplinească membrii echipei de proiect pentru a fi 

selectați în vederea constituirii echipei de proiect pentru depunerea cererii de 

finanțare/contractarea proiectului, sunt specificate în legislația în vigoare. 

 

Director proiect,  
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Anexa 3:  Anunț selecție echipă proiect – Criteriile de evaluare și modalitatea de ierarhizare 

a candidaturilor  

      Nr. înregistrare 54519/ 14.09.2022 

 

CRITERII DE EVALUARE ȘI MODALITATEA DE IERARHIZARE A 

CANDIDATURILOR 

Sunt prezentate criterii și punctaje orientative, acestea fiind modificate în funcție de necesitatea 

fiecărui proiect. 

Criterii de selecție Punctaj acordat Punctaj maxim 

Scrisoarea de intenție condiție obligatorie 20p 

CV - Gradul de adecvare în raport 

cu cerințele postului 
condiție obligatorie 30p 

Îndeplinirea condițiilor considerate 

obligatorii 
condiție obligatorie 50p 

Total   100 

puncte 

 

Director proiect,  

 

 

 

 


