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Anexa 1 Nr. inregistrare: 38049/29.06.2022

ANUNT DE SELECTIE ECHIPA DE PROIECT DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA

CU FINANTARE NERAMBURSABILA

Universitatea de Vest din Timisoara anunid:

Organizarea unei proceduri de selectie a echipei de proiect pentru proiectul de dezvoltare

institutionald cu finantare nerambursabila care a fost contractat.

Denumirea proiectului: “Research For UNITA — Re-UNITA”, (cod proiect 101035810),

proiect finantat de Comisia Europeana.

Obiectivul general al proiectului: implementarea trans;

Obiectivul Re-UNITA este de a implementa o transformare institutionala suplimentard a Aliantei

universitare europene UNITA, la toate nivelurile universitatilor, pentru a crea o structurd comuni

multidisciplinard, competitiva si de inovare, orientatd spre provocérile actuale din domeniile

energiilor regenerabile, patrimoniului cultural si economiei circulara.

Posturile pentru care se realizeazd selectia:

1. Analist ajutor/Tehnician in informaticd/technical — 1 post

Calendarul de derulare a procesului de selectie a echipei de proiect:

Nr.crt. Termene Locatie
I Perioada depunere dosar | 30.06-04.07.22, ora 16.00 | *
2. Perioada evaluare dosare | 05.07.2022 , ora 8.00 —
10.00
2. Proba practica 05.07.2022 , ora 13.00 —
14.00
4, Afisare rezultate 06.07.2022, ora 12.00 Se vor transmite prin
email participantilor
3. Perioadd contestatii 07.07.2022, ora 12.00 e
6. Afisare rezultate finale 07.07.2022, ora 15.00 Se vor transmite prin
email participantilor
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*Dosarele de candidaturd se vor trimite prin e-mail la adresa: unita@e-uvt.ro (la subiect vd rugdm

sé precizati: Dosar candidaturd proiect Research For UNITA — Re-UNITA postul......).

#% Contestatiile se vor trimite prin email la adresa: unita@e-uvt.ro (la subiect va rugdm sa

precizati: Contestatie dosar candidaturd proiect proiect Research For UNITA — Re-UNITA,

postul......).

Urmadtoarele Anexe fac parte integrata din prezentul anunt:
Anexa 1. Continut dosar candidatura;
Anexa 2. Descrierea detaliata a posturilor;

Anexa 3. Criteriile de evaluare si modalitatea de ierarhizare a candidaturilor.

Contact:
E-mail: unita@e-uvt.ro

Director proiect,
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Anexa 1 Anunt selectie echipi proiect — Continut dosar candidaturi

Nr. inregistrare: 38049/29.06.2022
CONTINUT DOSAR CANDIDATURA

Dosarele de candidaturd pentru posturile pentru care se realizeaza selectia in cadrul proiectului
cu titlul: “Research For UNITA — Re-UNITA”, (cod proiect 101035810), proiect finantat de

Comisia Europeana, trebuie sd contind urmatoarele documente:

e Scrisoare de intentie;
e Curriculum vitae in format Europass (semnat pe fiecare pagind si datat pe ultima pagini);

* Documente justificative care atestd informatiile din CV (scanate intr-un singur document,
in format pdf);

» Carte de identitate (scanatd, in format pdf, cu mentiunea “conform cu originalul” si
semnitura titularului).

Dosarele de candidaturd se vor trimite prin e-mail la adresa unita@e-uvt.ro (la subiect vi

rugdm sd precizati: Dosar candidaturd proiect “Research For UNITA — Re-UNITA”, postul......),
in intervalul 30.06-04.07.2022.

Toate documentele vor fi transmise pe email, in format scanat, intr-un singur pdf (scrisoare de
intentie, CV format Europass cu pozitia vizatd, documente justificative care sa ateste informatiile

prezentate in CV, semnate pe fiecare pagina).

Director proiect,
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Anexa 2: Anunt selectie echipa proiect — Descrierea detaliata a posturilor

DESCRIEREA DETALIATA A POSTURILOR VACANTE IN CADRUL PROIECTULUI
DE DEZVOLTARE INSTITUTIONALA CU FINANTARE NERAMBURSABILA

In cadrul procedurii de selectie a echipei de proiect pentru proiectul de dezvoltare institutionald
cu finantare nerambursabild “Research For UNITA — Re-UNITA” care este contractat, se

organizeazd selectia pentru urmatoarele posturi:

1. Post: Analist ajutor/Tehnician in informaticd/technical

- Perioada: 12 luni
- Pozitia in COR/Cod: 351202
- Norma de lucru (nr. ore/zi, nr. ore/total): 23 h/luna
- Responsabilitdti si atributii:
Raspunde de realizarea livrabilelor informatice, de tipul:
e gestioneazd baza de date a actorilor societitii civile locale si regionale din ecosistemul
UNITA;
e gestioneazad baza de date cu problematici de dezvoltare a autorititilor locale;
e este responsabil cu gestionarea unui instrument digital pentru ONG-uri;
e gestioneazd o platformd online de competente detinuta de autoritatile publice:
e pestioneaza o platforma deschisa de publicatii relevante;
e gestioneazd echipamentele utilizate in cadrul proiectului;
e cste responsabil cu gestionarea instrumentelor online din cadrul proiectului;
e redacteaza caietele de sarcini pentru produsele IT necesare in cadrul proiectului;
e acorda suport tehnic specific;
e oferd consultantd software si baze de date conform nevoilor proiectului;
e participd la sedintele echipei de implementare;
e colaboreazi cu ceilalti membri ai echipei de proiect pentru buna implementare a acestuia;
e alte atributii, stabilite de echipa de management a proiectului.

- Competente si abilitati: abilitdti de comunicare interpersonald, lucru in grup, cunoasterea limbii
engleze (nivel mediu), Microsoft Office - Word, PowerPoint. Excel, C / C++ / C#, Python,
HTML, CSS, JavaScript, PHP, React, Angular, tehnologii si framework-uri de transformare in
afisare tip responsive pentru platforme web;

- Experientd profesionald: minimum 6 luni de experienta in lucru cu platforme de management
avansat al continului;
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- Nivel studii: studii medii,

Cerintele generale pe care trebuie si le indeplineasca membrii echipei de proiect pentru a fi
selectati in vederea constituirii echipei de proiect pentru depunerea cererii de

finantare/contractarea proiectului, sunt specificate in legislatia in vigoare.

Director proiect,
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Anexa 3: Anunt selectie echipi proiect — Criteriilede evaluare si modalitatea de ierarhizare

a candidaturilor

Nr. inregistrare: 38049/29.06.2022

CRITERII DE EVALUARE SI MODALITATEA DE IERARHIZARE A
CANDIDATURILOR

Sunt prezentate criterii si punctaje orientative, acestea fiind modificate in functie de

necesitatea fiecarui proiect.

Criterii de selectie Punctaj maxim

Evaluarea dosarelor, avandu-se in vedere 80 p

experienta profesionala, nivelul de studii,

competentele si abilitatile cerute conform
specificului postului

Probd practica 20 p

Total 100 puncte

Director proiect,






